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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, Mayo de 2026

Sefior(a)
EDISON STEVE RODRIGUEZ FORERO
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 9106877 de 2026
Coordinador Académico
Centro Agropecuario de Buga
Guadalajara de Buga
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mayo de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9106877 de 2026

Wilson Andres Largo Tabares, identificado con la cédula de ciudadania No. 14886050, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el area de articulaciéon con la educacién media técnica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($
46.743.334), discriminados asi: a) Un primer pago correspondiente a la fracciéon del mes de febrero de
2026 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE (S 3.474.167). b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($ 4.737.500)
cada uno y c) un tercer pago en el mes de diciembre por valor de SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 631.667).

Plazo: 04 de Diciembre de 2026.
Objeto: Contratar los servicios profesionales de Instructor para desarrollar procesos de Formacion
Profesional Integral en el marco de la Estrategia de Articulacién con la Educaciéon Media, conforme a lo

establecido en la Resolucién SENA 0317 de 2021 y demas lineamientos institucionales, orientados a la
ejecucion de programas de formacidn titulada en instituciones educativas oficiales y colegios,

GCCON-F-087 V2



4
SENA

N

garantizando la pertinencia curricular, la calidad pedagdgica y la integracidn con los planes de estudio de

la educacidon media, mediante metodologias flexibles y el uso de plataformas institucionales.

Ejecucion mensual de actividades

normativos vy de calidad

establecidos por el SENA vy la

Estrategia de Articulacion con la

Media.

plataformas institucionales.

IE: Institucion Etnoeducativa
Gimnasio del Dagua

Sede: Central

Ciudad: Dagua (V)

Programa: Tecnico Laboral en
Asistencia Adminis trativa.
Grupo: 3439932

Cantidad de Aprendices en
formacion: 27

Grado: 10

Fase: Analisis

IE: La Buitrera

Sede: San Gabriel

Ciudad: Santiago de Cali (V)
Programa: Tecnico en
Contabilizacidn de Operaciones
Comerciales y Financieras
Grupo: 3167433

Cantidad de Aprendices en
formacion: 15

Grado: 11

Fase: Ejecucion

IE: José Antonio Aguilera
Sede: Central

Ciudad: San Pedro (V)
Programa: Tecnico laboral en
Asistencia Administrativa
Grupo: 3168608

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar procesos de | Se realizaron sesiones de | Anexo 1 Informe de
formacidn profesional integral | formacién profesional integral y | evidencias.
en__instituciones educativas | de acompafiamiento de los
vinculadas, aplicando | siguientes programas de
lineamientos pedagodgicos, | formaciéon, haciendo uso de las
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Cantidad de Aprendices en
formacion: 25

Grado: 11

Fase: Ejecucion

IE: Liceo Tecnico Comercial
LITECOM

Sede: Central

Ciudad: Jamundi (V)

Programa: Tecnico laboral en
Asistencia Administrativa
Grupo: 3168599

Cantidad de Aprendices en
formacion: 20

Grado: 11

Fase: Ejecucién

IE: Liceo Tecnico Comercial
LITECOM

Sede: Central

Ciudad: Jamundi (V)

Programa: Tecnico Laboral en
Asistencia Administrativa
Grupo: 3197137

Cantidad de Aprendices en
formacion: 10

Grado: 11

Fase: Ejecucion

Acompaiiamiento técnico
pedagdgico al Desarrollo
Curricular del programa de
formacion

IE: Institucion Etnoeducativa
Gimnasio del Dagua

Sede: Central

Ciudad: Dagua (V)

Programa: Tecnico Laboral en
Asistencia Administrativa
Grupo: 3439932

Fecha: 20 de Abril de 2026

IE: La Buitrera
Sede: San Gabiriel
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Ciudad: Cali (V)

Programa: Tecnico en Conta
bilizacion de Operaciones Co
merciales y Financieras

Grupo: 3167433

Fecha: 21 de Abril de 2026

IE: José Antonio Aguilera

Sede: Central

Ciudad: San Pedro (V)
Programa: Tecnico Laboral en
Asistencia Administrativa
Grupo: 3168608

Fecha: 22 de Abril de 2026

IE: Liceo Tecnico Comercial
LITECOM

Sede: Central

Ciudad: Jamundi (V)

Programa: Tecnico Laboral en
Asistencia Administrativa
Grupo: 3168599 3197137
Fecha: 23 de Abril de 2026

Actas de inicio de la formacidén
del programa de formacion
Técnico Laboral en Asistencia
Administrativa

IE: Institucion Etnoeducativa
Gimnasio del Dagua

Sede: Central

Ciudad: Dagua (V)

Grupo: 3439932

Acta: 265

IE: José Antonio Aguilera
Sede: Central

Ciudad: San Pedro (V)
Grupo: 3168608

Acta: 430

IE: Liceo Tecnico Comercial
LITECOM

Sede: Central

Ciudad: Jamundi (V)
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Grupo: 3168599 3197137
Acta: 497

Actas de inicio de la formacién
del programa de formacion
Tecnico en Contabilizacion de
Operaciones Comerciales y
Financieras

IE: La Buitrera
Sede: San Gabriel
Ciudad: Cali (V)
Grupo: 3167433
Acta: 702

Disefiar vy ejecutar la planeacién

pedagdgica articulando

contenidos con los planes de

estudio de la educacién media,

asegurando coherencia con los

resultados de aprendizaje

definidos en el programa.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes
al  cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Implementar estrategias

pedagdgicas que favorezcan la

integraciéon _ curricular vy el

Para la evidencia de este mes se
desarrollaron las siguientes
estrategias pedagdgicas.

Anexo 1 Informe de
evidencias.

aprendizaje significativo,
considerando las | Actividad desarrollada: Dinami
particularidades del contexto | ca ¢Adivina quién es?
escolar. Grupo:3439932
Fecha: 04 de Mayo de 2026
Evaluar __los resultados de | Para el presente mes se registra | Anexo 1 Informe de

aprendizaje _en el aplicativo

SOFIA Plus dentro de los plazos

reglamentarios, garantizando la

trazabilidad del proceso.

la evaluacion de los RAP de
aprendizaje de los grupos
asignados.

Competencia: Desarrollar

procesos de comunicacion
eficaces y efectivos, teniendo en
cuenta situaciones de orden
Social, personal y productivo

RAP: Interpretar el sentido de la
comunicacion como medio de
expresion social, cultural, laboral
y artistica.

evidencias.
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IE: Institucion Etnoeducativa
Gimnasio del Dagua

Sede: Central

Ciudad: Dagua (V)

Programa: Tecnico en Asisten cia
Administrativa

Acta: 264

Grupo: 3439932

Fase: Induccién

Realizar seguimiento
pedagdgico y técnico a los
aprendices durante la etapa

lectiva vy productiva, conforme a

los lineamientos institucionales.

Se realiza seguimiento a la Etapa
Productiva en los grupos de
grados 11 asignados.

Programa: Tecnico en
Contabilizacién de Operaciones
Comerciales y Financieras
Grupo: 3167433

I.E: La Buitrera sede San Gabriel
Cantidad de Aprendices: 15
Bitacora: 7

Programa: Tecnico Laboral en
Asistencia Administrativa
Grupo: 3168608

I.E: José Antonio Aguilera
Cantidad de Aprendices: 25
Bitacora: 7

Programa: Tecnico Laboral en
Asistencia Administrativa
Grupo: 3168599

I.E: Liceo Tecnico Comercial _
Litecom

Cantidad de Aprendices: 20
Bitacora: 7

Programa: Tecnico Laboral en
Asistencia Administrativa
Grupo: 3168599

I.E: Liceo Tecnico Comercial_
Litecom

Cantidad de Aprendices: 10
Bitacora: 7

Anexo 1 Informe de

evidencias

Garantizar la_actualizacion del

estado “Por certificar” para los

aprendices que cumplan los

Para la vigencia de este mes se

realiza las siguientes actividades:

Actividad: Certificados de regis
tros APE

Anexo 1 Informe de eviden
cias
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requisitos, dentro de los
tiempos establecidos.

I.E: La Buitrera Sede San Gabriel
Grupo: 3167433

Grado: 11

Cantidad de aprendices: 15.

I.E: José Antonio Aguilera
Grupo: 3168608

Grado: 11

Cantidad de aprendices: 25.

I.E: Liceo Tecnico Comercial_Li
tecom

Grupo: 3168599

Grado: 11

Cantidad de aprendices: 20

I.E: Liceo Tecnico Comercial_Li
tecom

Grupo: 3197137

Grado: 11

Cantidad de aprendices: 10

7 Participar _en jornadas de | Parael periodo delinforme nose | Para el periodo del informe
planeacién, comités de | ejecutaron acciones referentes | no se ejecutaron acciones
evaluacidn y actividades | al cumplimiento de esta | referentes al cumplimiento
institucionales relacionadas con | obligacion de esta obligacidn
la formacidn, aportando
insumos técnicos y pedagdgicos.

8 Elaborar y dar seguimiento a los | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe
planes de mejoramiento | ejecutaron acciones referentes | no se ejecutaron acciones
asignados a aprendices, con | al cumplimiento de esta | referentes al cumplimiento
base _en los resultados de | obligacion de esta obligacion
evaluacidn, en concordancia con
el Reglamento del Aprendiz.

9 Mantenerse actualizado frente a | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe
los lineamientos del Centro en | ejecutaron acciones referentes | no se ejecutaron acciones
materia de Seguridad y Salud en | al cumplimiento de esta | referentes al cumplimiento
el Trabajo (SST), protocolos de | obligacidon de esta obligacion
emergencia y  podliza de
aprendices.

10 | Contribuir en la identificaciéon y | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe

documentacidon  técnica  de
necesidades de materiales de
formacion y elementos de
proteccion  personal _ (EPP)

requeridos para el desarrollo de

actividades formativas.

ejecutaron acciones referentes
al  cumplimiento de esta
obligacion

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion
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11 | Participar _en acciones de | Actividad permanente ya que es | Anexo 1 Informe de
difusién de la oferta académica | inherente a los procesos de | evidencias.
y estudios de equivalencia para | promocién y divulgacion
la activacién de cadenas de | institucionales, ferias,
formacidn, cuando sea | divulgacidn oferta regular, redes
requerido. sociales institucionales y de

centro.

Actividad: Se comparte
promocién del Centro.
Actividad: Segunda Oferta de
Formacion Virtual 2026

Medio de comunicacidn:
WhatsApp

Fecha: 08 de Mayo de 2026
Actividad: Feria de Emprendi-
miento Cultural

Medio de comunicacidn:
WhatsApp

Fecha: 09 de Mayo de 2026

12 | Participar _en jornadas de | Para el periodo delinforme nose | Para el periodo del informe
documentacién para procesos | ejecutaron acciones referentes | no se ejecutaron acciones
de Registro Calificado vy/o | al cumplimiento de esta | referentes al cumplimiento
Autoevaluacidon _institucional, | obligacién de esta obligacion
cuando su aporte técnico le sea
solicitado.

13 | Presentar informe mensual que | Se realiza la gestion en la | Informe cargado a SECOP
evidencie el cumplimiento de las | plataforma Estatal SECOP Il de | Il. Anexo 1 Informe de
obligaciones contractuales vy | acuerdo con los lineamientos de | evidencias.
resultados alcanzados. la supervision.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE

p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE

ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO

INICIAL FINAL

37126 DAGUA 06/04/2026 06/04/2026
37126 DAGUA 13/04/2026 13/04/2026
37126 DAGUA 20/04/2026 20/04/2026
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1080945520 y el operador Simple referente al mes

de abril de 2026.

Cordialmente,

i

Wilson Andres Largo Tabares:
Contratista
C.C. No. 14886050

W,’J‘/ z 2—

EDISON STEVE RODRIGUEZ FORERO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9106877 de 2026

GCCON-F-087 V2
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VERSION

FECHA DE ENTRADA
EN VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacidn del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud
de su migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al
proceso de Gestidon Contractual, conforme a la actualizacion
documental correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual
se sustituyd la expresion “No se requirié la actividad” por “Para
el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

GCCON-F-087 V2

11



PROCESO
GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada E ‘ Publica Reservada

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Wilson Andres Largo Tabares

Numero de contrato: N.2 CO1.PCCNTR. 9106877
Periodo: Mayo de 2026

Supervisor de contrato: Edison Steve Rodriguez Forero

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes Mayo de
2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

Formacién profesional integral

1. Desarrollar procesos de formacion profesional integral en instituciones educativas
vinculadas, aplicando lineamientos pedagdgicos, normativos vy de calidad establecidos por
el SENAy la Estrategia de Articulacion con la Media.

Se realizaron sesiones de formacién profesional integral y de acompanamiento de los
siguientes programas de formacién, haciendo uso de las plataformas institucionales.

IE: Instituto Etnoeducativo Gimnasio del Dagua

Sede: Principal

Ciudad: Dagua

Programa: Tecnico Laboral en Asistencia Administrativa
Grupo: 3439932

Cantidad de aprendices en formacion: 27

Grado: 10

Fase: Analisis

GOR-F-012 V03


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

4
SENA

N

Fecha 1: 13/04/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Se inicia fase de Analisis del proceso formativo
Tecnico Laboral en Asistencia Administrativa.

Descripcidon de la sesion: Se socializa guia de aprendizaje, se les explica a los aprendices las
actividades a desarrollar. Se les coloca Taller Reglamento del Aprendiz de la fase de
Induccion, el cual estaba pendiente de evaluar.

Soporte fotografico y listado de asistencia

| .

, 1,! {
' ‘e‘é%m(z@zb 3:96:33 p. m/
NASIO DEL DAGUA

Fecha 2: 20/04/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Servicio al Cliente

Descripcion de la sesidn: Se desarrolla competencia con video en clase sobre diferencia
entre Atencidn al Cliente y Servicio al Cliente, se realiza debate grupal, se contextualiza la
importancia de tener clara esta diferencia de conceptos y se plantea taller para la proxima
clase sobre Tipologia de Clientes.

Soporte fotografico y Registro de Asistencia

13
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20#404/2026,4°30:59 p. m
Bwmoeeducativa/Gimnasig del Dagug

Fecha 3: 27/04/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Tipologia de Clientes en el Servicio al Cliente
Descripcidon de la sesidn: Se presenta video sobre tipologia de Clientes en El Servicio al
Cliente, se concientiza sobre la importancia del conocimiento que deben tener sobre las
principales caracteristicas de cada tipologia de clientes y como manejar cada situacion

Soporte fotografico y Registro de Asistencia

oY
i
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Fecha 4: 04/05/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Actividad de Reflexidn Inicial, el caso de Julieta
Descripcidn de la sesion: Se desarrolla actividad en clase donde los aprendices por parejas
después de leido el caso de Julieta, se debate en clase y presentan trabajo escrito sobre
preguntas inherentes a que harian en el caso de estudio de Julieta. Se realiza dinamica

activa con los estudiantes.

Soporte fotografico y Registro de Asistencia

4/(0 026 4:40:34 p

Fecha 5: 11/05/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Actividad de Contextualizacién Guia de Aprendizaje
Descripcion de la sesion: Es socializada actividad de contextualizacién guia de aprendizaje,
se presentan videos sugeridos sobre Servicio al Cliente y se debate en clase con los
aprendices, Igualmente se deja taller sobre momentos de verdad en el Servicio al Cliente,
Ciclo del Servicio y Triangulo de Servicio al Cliente

Soporte fotografico y Registro de Asistencia

15
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11/05/2026 12:06:26 p. m.
#l. E Gimnasio del Dagua

CENTRO AGROPECUARI

O DE BUGA CAB

Version 1
L 4
?ANT‘ REGISTRO DE ASISTENCIAS Fecha . Abeil 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copia no controlada
CODIGO DE FICHA 3439932 ",g:nw" C,Q:E ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
e ABRIL NOMBRE DEL INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHA S
No, NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 06 DE ABRIL DE 2026 13 DE ABRIL DE 2026 20 DE ABRIL DE 2026 | 27 DE ABRIL DE 2026
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 |ALEJANDRA GUTIERREZ MENESES ao M%
2 |ANA MARIA GOMEZ BARRIOS A vand Gorez BIAaca Woees Are ¥ana Gl
3 |[EDWARD ESTEBAN PATIRO VALLEJO oY cotRdokdwar eolino [cdwor mttholedwar @t |
+ |EMILY CAMILA SIERRA RUBIO CRld Cocllon Rl CogR\On { ) 2 (¢4 CocRl
5 |IRINA GABRIELA AGUDELO CHALAR [ %&_w« Qe \
o
6 |/EFFERSON ANDRES MILLAN COLORADO Jerg rop myan Jessesson van OREEeC an thininalI2EER 00 VN \\\
7 |JUAN FEUPE GIL VALENCIA AN Seage Bl Y. | uan fen®e T Y. [Dues Sei8e 63\ yowon fSvan feupe G V- \
8 |JUAN JOSE OYUELA SANTUARIO duan  Jose o bhse 0.9 [Quon  AgSe \
5 |JUAN SEBASTIAN BURGOS FLOREZ o0 %o Jozn BOyeps [ ourun Bagod Juan Brgos \
10 | KATERINE LUCEIMA HERNANDEZ YUNDA Acdhes ve Per bt bevre Mezmendd] fotberre thratl]l Aette v e Y
11 |LUISA FERNANDA VALENCIA QUINTERO \ Oy AN X
12 |LUISA MARIA RAMOS MAYAG reaaug oo |Loea Many venees Loea Maua ¥aol Haug \
13 |MARIA ALEJANDRA MARIN BENITEZ A\ AN WO A\m_ﬁﬁf_mm Mos: <\ Alean l
14 |MARIA ANTHONIA SIERRA PAZ Moo onlonoS Mot o o . 2.0 A0\eain Saolla 00y —e \
15 | MARIA ISABEL BURBANO CALVACHE Hewa Gt s \ Vi1 Bexronm X
16 | MARIA JOSE DIAZ CARVAIAL T~ \
17 | MARIA PAULA SUAREZ LONDQRIO N \
18 |MARIA VICTORIA CARDONA 1ZUIERDO A
19 | MARIANA REVES CORRALES Harana  Wejes a"ona Peqes Ona PeyedtAaromg Rejes
20 [MARLON ELIAN LONGA RIVAS — e e =
21 | MELANIE GAVIRIA RESTREPO Pelare Qo' K [Melame CoundMelane Gavnd ye\ee anewds
16
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CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB Version 1
L3
SENA REGISTRO DE ASISTENCIAS Fecha . Abril 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copia no controlada
PROGRAMA DE
1 DMINISTRATIVA
CODIGO DE FICHA 3439932 G ASISTENCIA ADMINIST
-y = NOMBRE DEL
INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHA S
No NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 06 DE ABRIL DE 2026 | 13 DE ABRIL DE 2026 | 20 DE ABRIL DE 2026 | 27 DE ABRIL DE 2026
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 |MELANIE OCHOA RAMOS AN\ S\anety
2 |MICHAEL ANDRES ALVAREZ ESPINOSA Achae/ Alvare 2 e Y vorE [ rchuel Rore
3 _|SAIREDT DAYANA RUIZ MOTATO \_\\nlved-‘ M()Il - wd l (I\I\L S-ln\\'tc\-‘ ‘Ld\‘(_ C';AN(A i 0 "
4 |SALOME DAYANA TROCHEZ RODRIGUEZ Jq \MQM%%Q%E@(W YR IOWNe
5 [SANTIAGO RAMOS ERAZO sant. 099 vanoslsaorioP Ropel . ant 89,
6 |SARA MANUELA BURGOS MURILLO v Po 5 <O\ v L
7 [SARA SOFIA ORTEGA SANCHEZ ]
8 |SARAY SOFiA BARRERA PULECIO 1. Ry =i PBaion Poven B oo Oy Bone il =S il
9_[TALIANA CASTILLO SATIZABAL Talora Caskllo S.al:ona Chstiliod 1) : °[la\7gﬁ1 Qo
10 [TANIA HERRERA CANAVERAL o W ee a0 re~ag oo _Hene B
. ’ -
eyl e By Bl g ey, B e ot
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB version 1
@
?AN“. REGISTRO DE ASISTENCIAS Fecha , Abrll 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copia no controlada
PROGRAMA DE
\ NCIA ADMINISTRATIVA
CODIGO DE FICNA 3439932 FORMACION ASISTE! ISTRA
b MAYD NOMBRE DEL INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA1 FECHA2 FECHA3 FECHA 4 FECHAS
No NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 04 DE MAYO DE 2026 11 DE MAYO DE 2026 | 18 DE MAYO DE 2026 | 25 DE MAYO DE 2026
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 | ALJANDRA GUTIERREZ MENESES
3 st Mo\ (e Bl ANavinia el
3 |EDWARD ESTEBAN PATIRO VALLEIO CAoor  paTlho [ERT QONRTO
« |EMILY CAMILA SIERRA RUBIO £02lt CooRlon [CeRly ComTlg
5 |IRINA GABRIELA AGUDELO CHALAR CAaced O MWb
¢ |JEFFERSON ANDRES MILLAN COLORADO 55 MM e € € con M Mo
+ | AN FELIPE GIL VALENCIA Rusa edge B W [Duan TouQe Bh /.
» |IUAN JOSE OYUELA SANTUARIO Youn Lot ofvele |doua Jose o‘,u_(ki
o |JUAN SEBASTIAN BURGOS FLOREZ Joan Sebaslan B. [N0ON Acis)iGn
10 | KATERINE LUCEIMA HERNANDEZ YUNDA Fe verinc M musdd f v oo leneund]
12 |LUISA FERNANDA VALENCIA QUINTERO lovsa ferandan. e .
12 [LUISA MARIA RAMOS MAYAG ‘-U\&J QG"’@ [\ loea oona
| 13 [MariA ALEIANDRA MARIN BENITEZ Mawy Alesy 0
16 | MARIA ANTHONIA SIERRA PAZ N-YG O Biot N
15 MARIA ISABEL BURBANO CALVACHE Lo Godnd
15 |MARIANA REYES CORRALES Nanona Beyes € [Macana Reyes €.
17 |MELANIE GAVIRIA RESTREPO Mmelane bandiMel ane Syae
18 |MELANIE OCHOA RAMOS \ \
« [ 35 | MICHAEL ANDRES ALVAREZ ESPINOSA N ez
20 |SAIREDT DAYANA RUIZ MOTATO SaveDt Rt Sagedd Ve
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SENA
ss?u T CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB Version 1
A REGISTRO DE ASISTENCIAS Fecha . Abril 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copia no controlada
PROGRAMA DE
CODIGO DE FICHA 3439932 EoRMAGION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
s o NOMBRE DEL
INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHA 5
No| NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 04 DE MAYO DE 2026 | 11 DE MAYO DE 2026 | 18 DE MAYO DE 2026 | 25 DE MAYO DE 2026
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 [satome pavana Trocrez rooricuez_ S lome 1o oSl Avohy
2 |SANTIAGO RAMOS ERAZO Sant P00 Roe0S |SRANR I Booeny
3 [SARA MANUELA BURGOS MURILLO 1 Bexios oy PO
4 |SARA SOFIA ORTEGA SANCHEZ ,1 O Qi N 4]
s _|SARAY SOFA BARRERA PULECIO o Boe1Q ooy Bovie)
6 |TALIANA CASTILLO SATIZABAL 0 Talora Caski\lo
»| 7 |TANIA HERRERA CANAVERAL oo e weva Cl Taoo “(_¢-(_4o
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

IE: La Buitrera

Sede: San Gabriel

Ciudad: Santiago de Cali (V)

Programa: Tecnico en Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras
Grupo: 3167433

Cantidad de aprendices en formacion: 15

Grado: 11

Fase: Ejecucion

Fechas Calendario Especial de Formacion I.E La Buitrera Sede San Gabriel:

Fechas no formacion: 14-28 de Abril de 2026 y 05-12 de Mayo de 2026

Actividad: De acuerdo con reunidn realizada y concertada el dia 27 de febrero de 2026 por
la I.LE Vs Sena con Coordinador Sena, Instructores, Rector y Coordinador de la IL.E, se
establecen unas fechas que van desde 03 de marzo hasta el 21 de julio de 2026, durante las
cuales no se dard formacién a los aprendices de la |.E Buitrera Sede San Gabriel, fechas
previamente establecidas por la |.E para capacitacidon de sus aprendices para preparacion
pruebas ICFES e inglés. Las fechas de formacidn se realizara de manera concertada con la
coordinacion de la I.E y el Instructor en fechas alternas y de acuerdo con disponibilidad del
instructor.

Soporte fotografico:
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Invitacion a reunion de apertura de vigencia 2026 y confirmacién de grupos matricula 2026 - 2027 [ Resumir este correo electronico

B9 Este evento ocurrié el hace 2 meses (Vie 27/02/2026, de 1:00 PM a 2:00 PM) Seguimiento v
& tdison Steve Rodriguez Forero \&) T\ Responger &\ Kesponder atodos 7 Keenviar - U 2 (28 o -
&9 Para: alab.luztanares@caliedu.co; jorgesilva@caliedu.co; ® Daniela Alejandra Hernandez Montoya; ® Diana Carolina Trujillo Molina; y 8 més Mié 25/02/2026 837 AM

® retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Sab 23/02/2036 8:37 AM

B Edison Steve Rodriguez Forero ha enviado una convocatoria de reunién.

Estimadas directivas; personal docente e instructores asignados a la Institucion Educativa La Buitrera; reciban un cordial saludo

Desde el Centro Agropecuario de Buga — SENA, nos permitimos invitarlos a la reunién de apertura de la vigencia 2026 y de confirmacion de los grupos
correspondientes al proceso de matricula 2026-2027, en el marco del programa de articulacién con la media técnica. Este espacio sera fundamental para
revisar, ajustar y consolidar la oferta formativa que se implementara durante el nuevo periodo académico.

Fecha: 27 de febrero
Hora: 1:00pm a 2:00pm
Lugar: Sincrénica Teams

Agradecemos la participacion de directivos, docentes e instructores vinculados al proceso, ya que sus aportes son esenciales para garantizar una adecuada
planeacion y el fortalecimiento del modelo de articulacién

Reunién de Microsoft Teams

Unirse: https://teams.microsoft.com/meet/29210151840508?p=MLjHuNAeGasHOBOdun
Id. de reunién: 292 101 518 405 08
Cédigo de acceso: Gh3gUe2Q

Fecha 1: 21/04/ 2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Proyecto Productivo

Descripcidon de la sesidn: Se realiza sesidn practica con los proyectos de los aprendices
sobre el manejo de los presupuestos, la importancia de trabajar con cifras reales al
momento de manejar los costos variables (Materia Prima), la importancia del manejo de las
proyecciones en sus emprendimientos

Soporte fotografico.

21/04/2026 4:5547'p. M.
#1."E La Buitrera Sede San Gabriel
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Fecha 2: 08/05/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Proyecciones Financieras

Descripcidn de la sesidn: Se realiza sesién conjunta con la Docente Técnica de la institucidon
sobre proyecciones financieras; se les capacita en las principales proyecciones financieras
gue deben tener en cuenta en sus proyectos: Proyecciones de Ventas, Proyecciones de
Costos y Gastos, Proyecciones de Punto de Equilibrio y Proyecciones de Estados Financieros

Soporte fotografico.

P CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB Version 1
-7/,’\% REGISTRO DE ASISTENCIAS facha . Abil 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copia no controtada
[CODIGO DE FICHA 3167433 PROGRAMAOE CONTABILIZACION DE OP ERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
FORMACION
MES ABRIL NOMBRE DEL
INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHA 5
No| NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 07 DE ABRIL DE 2026 14 DE ABRIL DE 2026 21 DE ABRIL DE 2026 28 DE ABRIL DE 2026
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA

1 |ADRIAN ALEXIS VICTORIA VALENCIA % T

2 |ANA ISABELLA HURTADO GONZALEZ X, S

3 JANGEL STIVEN TELLO TAMAYO \ %

4 |BRIJITH NATALIA IMBACHI ACOSTA \ \ “adh lwbach?

s |CAROL TATIANA VALOY DIAZ \ \ 1ot

& |[JHON BEREYDER NAZARIT DIAZ \ X \"

7 [JUAN ESTEBAN DOMINGUEZ TELLEZ X \ Y z5te

s |KLEIBERSON JHONIELBER PAREDES CABRERA X.. o X

5 |LAURA BASTIDAS ANGULO \ \ Yasth dak

10 [LAURA SOFIA CASTILLO VIAFARA \ NG i COSNN

11 [SANTIAGO ARBOLEDA GALLEGO \ \ 1

12 |[SARA ISABEL HUILA MOSQUERA \ \ Crics

13 |SARA MICHELL BENITEZ BALTAN X X (A0,

14 [YEFFERSON GUETIO UL Y \ e tfesso. :

15 [ YUREIDY ALEJANDRA MORA CAPERA N\ N

i W i

17 X \

18 A\ X

19 \ \

20

20
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SENA
- CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB version 1
ﬁANe REGISTRO DE ASISTENCIAS Facha . Abril 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copia no controlada
CODIGO DE FICHA 3167433 TROCINCAOF CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
FORMACION
NOMBRE DEL
e MAYD INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHA S
No| NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 08 DE MAYO DE 2026 | 12 DE MAYO DE 2026 | 19 DE MAYO DE 2026 | 26 DE MAYO DE 2026
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA

1 |ADRIAN ALEXIS VICTORIA VALENCIA Adcian Ui lodg

2 [ANA ISABELLA HURTADO GONZALEZ

3 |ANGEL STIVEN TELLO TAMAYO P A v

4 |BRIJITH NATALIA IMBACHI ACOSTA Brtf Notalia Wlod;

s [CAROL TATIANA VALOY DIAZ Tanaon VONOY

6 [JHON BREYDER NAZARIT DIAZ Qoey ey

7 |JUAN ESTEBAN DOMINGUEZ TELLEZ Yo csdeh O

s |KLEIBERSON JHONIELBER PAREDES CASRERA 0 Pucdéy

3 [LAURA BASTIDAS ANGULO Lavya Aoashidas

10 |LAURA SOFIA CASTILLO VIAFARA aur@ COS\ a

11 [SANTIAGO ARBOLEDA GALLEGO Bantiafc Artuleda

12 [SARA ISABEL HUILA MOSQUERA va_(sabel Hol

13 [SARA MICHELL BENITEZ BALTAN i WL

14 | YEFFERSON GUETIO UL WMolloson Guelin

15 |YUREIDY ALEJANDRA MORA CAPERA .

16

17

18

19

20

IE: José Antonio Aguilera

Sede: Principal

Municipio: San Pedro (V)

Programa: Tecnico Laboral en Asistencia Administrativa
Grupo: 3168608

Cantidad de aprendices en formacion: 25

Grado: 11

Fase: Ejecucion

Fecha 1: 15/04/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Concepto y clasificacion de las empresas
Descripcidon de la sesion: Se inicia sesidon con un proceso de sensibilizacion sobre la
importancia de conocer el concepto de empresa y su clasificacidn, haciendo mayor énfasis
en la ley 957 de 2019 sobre conformacion de Mipymes.

Soporte fotografico.
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GOR-F-012 V03



SENA

. o ™~ T y D 4 | {8 3 1|
T 'L #1. E JOSE ANTON r>,_w_r:;_5"*
Fecha 2: 22/04/2026
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Entorno Empresarial
Descripcidon de la sesion: Se abarca la tematica sobre las principales caracteristicas del
entono empresarial aprendiendo a diferenciar los términos Macroambiente y
Microambiente. Se entrega taller para ser resuelto y llevado al drive de actividades

Soporte fotografico

220004/ 10— 2 o
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Fecha 3: 29/04/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Proceso Administrativo-Pelicula Bichos-Actividad
de Reflexidn 1.

Descripcidn de la sesidn: se desarrolla tema sobre el Proceso Administrativo en la empresa
y donde los aprendices mediante la presentacion de una pelicula denominada Bichos,
aprenden y conceptuan las diferentes fases del proceso administrativo. Se deja taller sobre
la pelicula, la cual debe ser subida al drive de actividades

Soporte fotografico y listado de asistencia

#1. E Jose Antonio Aguilera

Fecha 4: 06/05/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Actividad de Reflexién 2-Situacion Problémica
Descripcion de la sesion: Se presenta situacién problémica sobre el caso de una empresa
que presenta diversas dificultades, donde los aprendices después de leida la situacién
problémica le dan desarrollo a esta problematica mediante las respuestas a una serie de
preguntas que se plantean. El desarrollo lo deben subir al drive dispuesto para las
actividades. Igualmente es convocada para este dia reunién de padres de familia, donde
asisto en representacion del SENA sobre problematica de los aprendices de 11.

Soporte fotografico y listado de asistencia
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6/05/2Q26 8:57:54-a. N
#1. E Jose AMtonio Agtiiera

6/05/2026 10:25:02 a. m.
#1. E,.Jose Antonio Aguilera

Fecha 5: 13/05/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Areas Funcionales de la Empresa

Descripcidn de la sesion: Se proyecta presentacion sobre la importancia del conocimiento
de las areas funcionales de la empresa, se presenta video y se desarrolla taller sobre
actividades de contextualizacion de la guia de aprendizaje

Soporte fotografico y listado de asistencia

24
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% REGISTRO DE ASISTENCIAS fora Auei 02 20
DOCUMENTO DE APOYO Copi a6 et
PROGRAMA DE
|CODIGO DE FICHA 3168608 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
MES NOMBRE DEL
INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA3 FECHA 4 FECHAS
No NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 8 de abril de 2026 15 de abril de 2026 22 de abrii de 2026 25 Oe abril de 2026
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FlaMa
* | {Alonso Cardona Santiago w__ﬁﬁ_@nﬁo B,
|Barbosa Castano Brahian — vehian A .
Barbosa Castaio Samuel wn = T e —r 3 Sotwee) B
Cardenas Montoya Lissy Yureidy « 5

Carvajal Velasquez Juan David

e 1 e

Ble|o|v|on|ulafwn e

Figueroa Sanchez Salome L AautQo lome o
Godoy Torres Jansleidy & ¥ ate8y GedenDane 12034 Co\o\
Lozanmo Murillo Andres Camilo + 5 S~
Medina Barrero Sharit Camila v/ Lomila rediad . : \
Mesa Rodriguez Cristian David o P ecalian. A tan Fyt nisﬁc«\oﬁa
11 |Montoya Valencia Danna Sofia & E —anno Moo\ Thon,
12 |Moreno Ponce Danna Liceth ¥ 7 Au00 ¢ Nere o 22000 0nO6R
13 [Murillo Rincon Lihan___ 7 Oern No Tl Moo llvre. BNl e Houlo!
, [32|Nufez Escobar Jhon Janer gmn %ﬁf gn %.- !?m 22 £
15 |Ossa Vargas Sara Sofia v/ o 0 (2afhnaMn Do Para Ska Q[T oLal
16 |Pelaez Zuhiga Isabela 1~ Tsahela ddaey, 17 v [Toabeki Pekierz whe 2
17 |Potes Navas Alexis o dcs [Alexis L] Bleas ok
. | :s]Quintero Blandon Juan Sebastian « & 7 dh 1S, hashen Quald A Gt
- | 15 |Quintero Jaramillo Jowel Ricardo AN win lee | Qunlera [N
20 |Rios Mejia Jorge Luis I Jorge (s ﬁ‘ﬂ h [Jorge foK é‘?s g° fars e Ricsl

GOR-F-012 V03
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CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB

Verpon 1

-

GOR-F-012 V03

@
% REGISTRO DE ASISTENCIAS Fecha _Abrt G2 de 2014
1
DOCUMENTO DE APOYO Cogpa ro cornrciade |
e
PROGRAMA DE {
CODIGO DE FICHA 3168608 FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA é
NOMBRE DEL i
o AR INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHA S
No NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 8 de abril de 2026 15 de abril de 2026 22 de abril de 2026 29 de abril de 2026
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 |Rodriguez Fernandez Evelyn Andrea %va Zothw Lodrraci \C o tlinlZ oty Eotelose Lo oy
2 |Ruiz Moreno Jhan Carlo  ~ M-ﬂ‘on corle ®y a () n(é g )"00{ ogle &> M
3 |Salazar Zapata Jean Paul V 200 M_Léapm J@n @d lazay D@ (5 DHRSH)rnRl soloeos
¢ |Senclemente Rubio Alexa ,~ Alexal v P\exa Sy Aexa S exa Sy ‘
s |Zufiiga Medina Juan Esteban v Uinedeton zn0o  em exten 2200 [June Qe ke ZeAaa '
3
7 |
&
< |
10 {
1
1
1
1
15
1
®
15
2
® CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB Version 1
—'7'A"V“ REGISTRO DE ASISTENCIAS Fecha _ Abrl 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copla no controlada
PROGRAMA DE
CODIGO DE FICHA 3168608 FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
= S NOMBRE DEL
INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHA S
No NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 6 de Mayo de 2026 13 de Mayol de 2026 | 20 de Mayo de 2026 | 27 de Mayo de 2026
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 [Alonso Cardona Santiago JeaidogyrT— -W
2 |Barbosa Castafio Brahian &MM‘MCQ
3 |Barbosa Castafio Samuel SBE\ QO S ety e\ @
4 |Cardenas Montoya Lissy Yureidy <5
5 [Carvajal Vel Juan David \van deus wan dau §
& |Figueroa Sanchez Salome C— o — P
7 |Godoy Torres Jansleidy v a4 Codoy
8 |Lozano Murillo Andres Camilo —_— O
3 |Medina Barrero Sharit Camila W, Craen\C . Cami o
10 |Mesa Rodriguez Cristian David Mo C1157i00
11 [Montoya Valencia Danna Sofia e Mandcy
12 [Moreno Ponce Danna Liceth ) ) oDl
13 |Murillo Rincon Lihan [\ T an_ Hor\\ o
14 |Nufiez Escobar Jhon Janer n ev
15 |Ossa Vargas Sara Sofia ¥ o ODssd V.
16 |Pelaez Zufiiga Isabela T5abela pe laer. 2uiid
17 [Potes Navas Alexis lexts Po 33 Do X< Pokes
15 [Quintero Blandon Juan Sebastian 5ot SHON F RS ek 101 Bn forg
19 |Quintero Jaramillo Jowel Ricardo | aABLe IO OQtn\erg
20 |Rios Mejia Jorge Luis ?Ynﬁa (o, Kag 60' ey
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CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB

Version 1

S
87EA'V‘A REGISTRO DE ASISTENCIAS Fecha . Abrl 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copia no controlada
PROGRAMA DE
1
CODIGO DE FICHA 3168608 FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
NOMBRE DEL
[MES MaYS: INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHA 5
No| NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 6 de Mayo de 2026 13 de Mayol de 2026 20 de Mayo de 2026 27 de Mayo de 2026
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
Rodriguez Fernandez Evelyn Andrea MU%,AM(, ooz 7 )
*| 2 |Ruiz Moreno Jhan Carlo 13 Thoncoxlo By
Salazar Zapata Jean Paul DR heom Pad Salane)-
Sanclemente Rubio Alexa Nexa S Alrsxa S
R 200N o eSchon Z AN

1
2
3
4
s |Zufiiga Medina Juan Esteban
6
7
8
9

IE: Liceo Tecnico Comercial_Litecom

Sede: Principal

Municipio: Jamundi (V)

Programa: Tecnico Laboral en Asistencia Administrativa
Grupo: 3168599 3197137

Cantidad de aprendices en formacion: 20-10

Grado: 11

Fase: Ejecucion

Fecha 1: 09/04/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Concepto y clasificacion de las empresas
Descripcion de la sesidn: Se inicia sesién con un taller sobre la ley 957 de 2019 (MiPymes)
el cual debe ser desarrollado en clase; se proyecta concepto de empresa, elementos para
gue exista una empresa y la empresa y su clasificacion

Soporte fotografico y listado de asistencia

27
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Fecha 2: 16/04/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Entorno empresarial

Descripcion de la sesion: Se realiza presentacion sobre el entorno de la empresa,
destacando y contextualizando los conceptos de Macroambiente y Microambiente de la
empresa, se evalua conocimiento y se deja taller.

Soporte fotografico y listado de asistencia
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Fecha 3: 23/04/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Areas Funcionales de la empresa: éCual es la
importancia del conocimiento de las areas funcionales de la empresa?

Descripcion de la sesidn: Se desarrolla sesidn con estos interrogantes y se proyecta video
sobre el tema, se realiza debate con los estudiantes sobre su proyeccién como futuros
Técnicos Laborales en Asistencia Administrativa

Soporte fotografico y listado de asistencia

>

*

&

" 23/04/2026 2:36:17 p. m.

#l. E Liceo Técnico Comercial_Litecom

Fecha 4: 30/04/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Proceso Administrativo de la Empresa
Descripcidon de la sesion: Se presenta pelicula Bichos enfocado en el proceso administrativo
y donde los aprendices deben establecer en que parte de la pelicula se identifican las fases
del proceso administrativo. Se Entrega taller con preguntas sobre el tema para ser
entregado en la siguiente sesion

Soporte fotografico y listado de asistencia
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R 30/04/2026 4:18:35 p. m.
eslicecnico Comercial_Litecom

Fecha 5: 07/05/2026

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Socializacién Guia de Aprendizaje Fase Ejecucion
Descripcidon de la sesidn: Se entrega nueva guia de aprendizaje fase de Ejecucion y se
socializa con los aprendices, se realiza el desarrollo de la primera actividad de reflexién
inicial y se entrega taller para ser resuelto y entregado en la préxima clase

Soporte fotografico y listado de asistencia

7/05/2026 4:08:28 p. m.
#l. E Liceo Técnico Comercial_Litecom
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Fecha 6: 14/05/2026
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Acompafiamiento Proyecto Productivo
Descripcidn de la sesion: Se realiza trabajo de unificacion de grupos de proyectos
productivos y cada grupo expone de manera abierta sus ideas de negocio, para luego ser
retroalimentado por el Instructor, se organiza plan de trabajo sobre proyecciones sobre
Costos del Producto y Calculo del Precio del Producto.

4
ENA

N

Soporte fotografico y listado de asistencia

\ 14/05/2026 4:54:26 p. m.
#l1. E Liceo Técnico Comercial_Litecom

o CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB e
SEMNA
7Av REGISTRO DE ASISTENCIAS Fecha Aned 02 oe 2038
DOCUMENTO DE APOYO Copm no comroaca
oE——— 3168599 PROGRAMA DE FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
aass ASRIL DE 2026 R R TSGR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHAS
No NOMSAES Y APELUDOS -APRENDZ 05 DE ASRIL 16 DE ABRIL 23 DE ASRIL 30 DE ABRIL
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FiRna
: |Alisson Nikoll Barrera Matoma AL — m %\
z JArel Andrea Viafara Rivera = | — j = 4 N
3 |Ashiey Raguel Mufioz Alfaro ~ g~ 7
+« |Cartos Andres Puigarin Rincon C.USanin C. Puisaria C.coisarin Ceuay\n
s |Detis Jose Lope: Villadieso Z 1 - P VY
¢ |Enk Dswic Salszar Pogo R e | Tlazc . sk Soloal
> | Evetin Miche! Bernat Urbano f———
2 |sabela Arias Montenegro ISABSLA  ARIAS [\ex@IilX™ Nowa- ASKREELN N
s | sean Pierre Nazarit Torijano eam Viets e N. T s Viek ve N \Yoen Qerdo NI kel cerge )
12 | Jhoan Sebastian Morales Cifuentes - . 2 A A L = é:ﬂ/l Yot
12 [Juan David Florez Gutierrez Destavts ¢ g . P- E
12 fu3n Sebastian Ramirez Dagua \TJ/Gn CéaSioh Jpon 5 05T bin ) UOn_“e0Tonl~uan FaTR
23 {Karol Nicol Riascos Riascos MO\ @ esoes Yo e Moy @ s
1¢ |L3ura Sofia Oscric Gallego =
15 | Maria Fernanda Rodriguez Cocuy caa beomne - 7 P
15 {Mariana Garua Roman Nﬂrmna Zﬂn‘m slMaricaa Lowia £ . dGano 4
17 | Nehemias Josue BriceRio UQ%“‘& Brmﬁb"m"ﬂj O icelp | Nonempins £ Lesagn Z2s .5
2 |sicolie Sofia Restrepo Torres Ve NZA\A o Waool\e ¢ N,
15 |Nicholas Pardo Bravo < 2 M %
20 {Samued Vasguez Ortiz - ¢
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@ CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB eesion 1
SENA
7A‘ REGISTRO DE ASISTENCIAS Fecta  por 07 64
" "
DOCUMENTO DE APOYO Cogha o contro
CODIGO DE FICHA 3168599 PROGRAMA DE FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
MES ABRIL DE 2026 NOMBRE DEL INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA3 FECHA 4 FECHA 5
No NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 09 DE ABRIL 16 DE ABRIL 23 DE ABRIL 30 DE ABRIL
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 [Sara Mendez Hiter Cvean M G acd P\. vov o M, Sarg M
2 |Veronica Prada Gonzalez \/c(omco Yada \)cuomLo Preu N Ydal aomeu G
v| 3 |Yuscarlis Andreina Martinez Tovar oM N0 Wattine 2 [Bndgeso Had, 106 :
K
5
6
7
8
® CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB version 1
sSEna
-7AV REGISTRO DE ASISTENCIAS Fecha . Abril 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copia o controlads
CODIGO DE FICHA 3197137 PROGRAMA DE FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
VS AR DE 2025 NOMBRE DEL INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHA S
No NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 09 DE ABRIL 16 DE ABRIL 23 DE ABRIL 30 DE ABRIL
FIRMA FIRMA FIRMA a FIRMA / FIRMA
1 [JEFRY FERNANDO COLORADO GONZALEZ \\ D 277 R
« | 2 JJuuan DavID VICTORIA BRAND 2 { nah
| s [xAROL DAIAN MORA MONTENEGRO ,Dowon Mova. |, Daon Uad [Davan do
4 JLIYEN VALERIA VIAFARA BANGUERO Unen Wosod [Uven WMo [Tieo Niowad [ 4,
.| s |MAILY ALEJANDRA VITONAS CALVO M—
_ | & |DANNA ISABEL GOMEZ ORDOREZ Voons Yescbel | Daano Leaboe| | DVoneg Tod,|
7 |SAMUEL JESUS CERVANTES CALDERON o
+| 8 |SARA CAMILA OLARTE GUEVARA Coedo Olovle. | GoOmilo OiadY 2] Conle Dioilk Carle Olalle
. | s [wiLoENT ALEJANDRO casTELLANO VELASQUEZ | NIDRacolg- _NSomdng
1|Yoscaxliy Andreiao Moclioez Yowr fudecur ,l'zé §
u|Veon Pade, Gonzalet Verorcee 2.
2|Dava  Pendez  Wikew Chare "
13
14
15
16
17 -
18
19
20

GOR-F-012 V03

32




SENA

N

® CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB Version 1
3 SENA
7AV DE ASISTENCIAS Focha . Abri 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copka no controlads
CODIGO DE FICHA 3168599 PROGRAMA DE FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
MES MAYO DE 2026 NOMBRE DEL INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHA S
No NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 07 DE MAYO 14 DE MAYO 21 DE_MAYO 28 DE MAYO
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 [Alisson Nikoll Barrera Matoma =~ ANODDOON D A (e
2 |Areli Andrea Viafara Rivera ~ = f\»v‘\u A
3 |Ashley Raquel Mufioz Alfaro - e oz ,'f’;,j/é'/; i
4 [Carlos Andres Pulgarin Rincon v €. oul9ayia .o010a¥in
s |Deibis Jose Lopez Villadiego v~ P A = S
s [Eri<David SalazarPopo S _elazdlini k. Delagar
» {Isabela Arias Montenegro v | 15ABZLA ArwwSs  [(SABELA ARNS
8 | Jean Pierre Nazarit Torijano  +~ 1¢c- r,t,.((f N T = >
g | Jhoan Sebastian Morales Cifuentes v — "9 2ocod {’ A
10 |Juan David Florez Gutierrez v~ 20 @ e
11 {Juan Sebastian Ramirez Dagua - JUan S%actn .,
12 [Karol Nicol Riascos Riascos ¢~ ¥0{(@\ Ricacos
13 |Maria Fernanda Rodriguez Cocuy L~ 4(\"(-\ OO .7 | Thm_m ﬂ
14 |Mariana Garcia Roman v i An e, Cawid .Ma"f ta0es Gonves &
15 |[Nehemias Josue Bricefio W /@Xj{ 7
16 | Nicolle Sofia Restrepo Torres %
17 {Nicholas Pardo Bravo et — =
18 Ortiz v = pentic '
19 |Sara Hiter w c:)_“m SN % ars N
20 |Veronica Prada Gonzalez " v Vrionite, 250 Ay Newnon Prads 6
[ 21 [Yuscarlis Andreina Martinez Tovar & /Mm )/’u/,lelﬁl /,&41‘,?,‘3
® CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB Verson 1
?ANVA- REGISTRO DE ASISTENCIAS Focha  Abel 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copea no controleta
|CODIGO DE FICHA 3197137 PROGRAMA DE FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
- oidrieod NOMBRE DEL INSTRUCTOR WILSON ANDRES LARGO TABARES
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA 4 FECHA S
No NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ 07 DE MAYO DE 2026 14 DE MAYO DE 2026 21 DE MAYO DE 2026 | 28 DE MAYO DE 2026
FIRM#A FIRMA FIRMA FIRMA
3 |JEFRY FERNANDO COLORADO GONZALEZ ¥ (0 VU
2 va'omm v t}hﬂ&\\ r\ a0 \\X\\'m f\\‘j\j v)
3 |KAROL DAIAN MORA MONTENEGRO ¥ Daan UG- 10N Meva-
o |UYEN VALERIA VIAFARA BANGUERD ¥ { 0
5 [Mary ALEANDRA VITONAS CALVO. ¥ .ﬁm A
¢ [DANNA ISABEL GOMEZ ORDOREZ v P Theno 1eabe |
» |SAMUEL JESUS CERVANTES CALDERON I/ == | ol
s |SARA CAMILA OLARTE GUEVARA v Conla Olajle
5 |WILDENT ALEJANDRO CASTELLANO VELASQUEZ +/ PR
)
11
12
13
"%
15
13

-
S

5

%
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SENA

Acompainamiento técnico pedagdgico al Desarrollo Curricular del programa de formacion

IE: Institucion Etnoeducativa Gimnasio del Dagua

Sede: Central

Ciudad: Dagua (V)

Programa: Tecnico Laboral en Asistencia Administrativa
Grupo: 3439932

Fecha: Abril 20 de 2026

Soporte fotografico y pantallazo de Acta (Encabezado y hoja de firma)

L]
SENA

ACTA No. 667_2026_AEM 7AV
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: FICHA 3439932
Aprendices retiro voluntario 4

Arta de reuniones técnicas y pedagdgicas mensuales con institucion educativa, programa Técnico

N Aprendices Asisten a Formacién 2 e AR =
en Asistencia Administrativa, Ficha 3439932 Totol Rptaiods Mabicilados 51
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA Fi
Dagua (V), 20 de Abril de 2026 12:00P-M 14:30P M CONCLUSIONES
LUGAR Y/0 ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO & s . e waienc e dices al proceso
IE Institucién Etnoeducativa Gimnasio del| Centro Agropecuario de Buga de articulacién SENA Vs Institucion Educativa.
Dagua 2
AR: 3 fi I de la FPI de los aprendices terminada la
AGENDA G PUNTOS PARA DESARROLIAR: 2, ls:d\::llél:'a informe sobre fase de planeacién de D
6 6 3. Importancia de socializacion 3 los aprendices sobre la asistencia y el cumplimiento a las
1. Finalizatién Fase de Induccién ) bra s prees N kitda v 03 faitas
2. Seguimiento &l Proceso de Formacion Profesional Integral SENA de asistencia continua sin justificacién).
3. Inasistencia y Retiros de Aprendices
4. Otros
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIGN DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
(OBJETIVO(S) DE LA REUMION: Informe procesa de finalizacién de |a Induccién e inicio de fase de PARTICIPACION
VIRTUAL

Planeacion de Ia FPI; verificacion de retiros de aprendices de la Institucién Educativa y seguimiento .
al proceso de formacién de los aprendices

DESARROLLO DE LA REUNIGN E: ASISTENTES Y APROBACIGN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
Se realiza encuentro programado con la Coordinacidn Académica, Docente Tecnico y Docentes EMPRESA (s1/NO) PARTICIPACION
transversales de Institucién Etnoeducativa Gimnasio del Dagua, se realiza informe sobre retiros de | /VIRTUAL
aprendices del proceso farmativo SENA, especificamente en_Asistencia Administrative grado 10-1 Bernardo Vicente Coordinador sl | Ninguna
donde se informa del retiro de 04 aprendices; de igual manera se presenta informe sobre finalizacion Guarraro Ortega Académico 1€
de la Induccion e inicio de Iz fase de Planeacion Hugo Armando Echeverry  Docente s Ninguna
Libreros Tecnico
ACTIVIDADES: N =1 §
Wilson Andres Largo —— st Ninguna
Tabares
= Sclicitud de notificacion 3 Instructores SENA Seguimiento a inasistendia y probables retiros Cesar Andres Vargas Tastractor 5 Wt
de aprendices Huertas
* Entrega de Guias de Fase de Planeacion
Daniela Bedoya Siménez | """ e Noguns

2. Analisis de estado de formacion de aprendices el programa de formacidn.

Se realizé la revision previa en el aplicativo SOFIA PLUS de I ficha- 3439932 Programa de formacidn
Técnico en Asistencia Administrativa, encontrando la siguiente situacion de sus aprendices:

GOR-F-084 V02
GOR-F-084 V02 .
Powered by CamScanner
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SENA

N

&
SENA

N

/ 2
REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA _.E_,Eu mMesDE __ £ ] /41T oeLARO 2026

[‘osiETIVO (5) I)IPA)RTIR.F’ORMACMNPnousvonm/u}cnu sN??IA//[(ﬁ ‘L'_[ ﬂéOJ/CO_l'E 6/m0¢”gﬁ£2ﬁ0604 ‘,Cf,,_,sqg%‘z
He.| MOMehEsvAseitios e el e I o SE D SIECIRCMCS matsonojerr. | SURORES | TR e o

: 200 R Codlae| 1639030 [ Vo | S &E\gb Jocadaidy Qsenu cle ooy CLP(

il vaéCuQ@\up) We0E626@ o Ehe Oeragdh [ Secme Dondlafo

i T Y Ty e < I e A L (Eaor 805 1.

" | Lo M. oallavdoC 519149 6 B o /% =
_{Uvkran a Llerfo |1y freaso X 1B 8‘4‘?}?49’“’“ 3183851y A
WNoep A cand J050T26 Vo %\‘%‘?‘:“Z BOGER W

. e Co Wantkes | (¥ 3anows x SENA ;L:Dc‘,“a.\”\ S | smoos 7 ‘/ i
e N —~ S | S Ao o3, sur 226 | 772

" lededs A \sew(] 439348 Grmasio [Zedrsree 8 |30t Z

Tl scalls B R Cranvania [0 arpum®ie Ly oy gn =y
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Namonal de Aprendrzaje SENA, se comprome(e a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documenta, y les dar3 el tr

IE: La Buitrera
Sede: San Gabriel

Ciud

ad: Cali (V)

de lo

GOR-F-085 V02

corr

enc

Programa: Tecnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras
Grupo: 3167433
Fecha: Abril 21 de 2026
Soporte fotografico y pantallazo de Acta (Encabezado y hoja de firma)
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SENA

L
B °
sSENA
ACTA No. 669_2026_AEM wn
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: A .
Acta de reuniones técnicas y dgicas mensuales con institucion educativa, programa Técnico [ FICHA 3167433 | |
en Contabilizacidn de Operaciones Comerciales y Financieras, Ficha 3167433 Aprendices retiro voluntario 4 |
CIUDAD Y FECHA: HORA FIN: Aprendices Asistenaformaclén (15 e j
Cali V), 21 de bl de 2026 1230 M Total, Aprendices Matriculados 19 ]
LUGAR Y/0 ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO | CONCLUSIONES
|E Lz Buitrera Sede San Gabriel ‘Centro Agropecuario de Buga "
. Se hace énfasis en la importancia de solicitar carta de retiro de aprendices que ya no se
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: i o
2, Se establ Feria fasis en costos en el
1. Seguimiento al Proceso de Formacion Profesional Integral SENA Fase de Ejecucion mes de noviembre de 2026.
2. Inasistencia y Retiros de Aprendices. ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
3. Otros ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMAO
PARTICIPACION
VIRTUAL
4. OBIETIVO(S) DE LA REUNION: Seguimiento al Proceso de Formacion Profesional Integral Solicitud de Retiros | 05 de Mayo de 2026 Coordinadora IE
SENA Fase de Ejecucion, verificacion de retiros de aprendices de la Institucion Educativa y
seguimiento al proyecto productivo. DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
DE LA REUNIGN EMPRESA (s1/No) PARTICIPACION
|a Coordinadid ~ VIRTUAL
a ¥ procesa Coordinador sl Ninguna
de Formacion Profesional Integral fase de Ejecucion, se verifican inasistencias y retiro de aprendices Lix ot Tobares Académico IE
pendientes y se solicita £l envid de c: irg ante &l Cent o Buga:
£ Bertha Liliana Cambindof Dosenta Tesiso. st Ninguna
Gabriel Alejandro Irobo Rodrigusz Obando
Lina Marcel Cuchillo Ulcue o b B Docente s Ninguna Owu
Sharon Vasleidy Mesa Berrio Emprendimiento gt i
Juan losé Papamija Ceballos Wilson Andres Largo e El Ninguna
Tabares =
ACTIVIDADES:
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de
*  Selicitud de retiros de estudiantes guridad y
se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
2. Andlisis de estado d i dices del formacidn. cumplimiento de lo establecido legalmente.
Se realizd la revision previa en el aplicativo SOFIA PLUS de fa ficha- 3167433 Programa de formacion ¥ Aslstendi
Técnico en Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras, encontrando Ia siguiente
situacion de sus aprendices:

GOR-F-084 V02

GOR-F-084 V02

Powered by (@ CamScanner
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ny | TN |
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA < | _DELMESDE_ZJ™0 T T L pEL R0 2026

ol [ D suptar) ATL TE 1o RPulirepn £&de 70 sabrl/el  rravmp 3167Y33
OTRO J

jLQ

PLANTA CORREO ELECTRONICO i AUTORIZA | FIRMAOP
ONO/EXT.

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO ot | 4 LA petivared

(Wsona lersg 14 E6osp X CAE | Gigley<re sonc| 31863636y & ]

No
2 | Loz Stk Tehen | caoeny ’é.q‘:;rw il g
13

Woonns Ohdomn | Liyoserys X ;&iﬁm (B eov.co  PletisIr

4 Aoy Espinasa s |65Ge4079_| X ISy <pineaDlgsaronnsq € Frenl-

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, P i6n de Datos P el Servicio Ide dizaje SENA, se a la dad y de los datos
que se en este y les dard el en i delo di 1]

GOR-F-085 V02
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SENA

IE: José Antonio Aguilera

Sede: Central

Ciudad: San Pedro (V)

Programa: Tecnico en Asistencia Administrativa
Grupo: 3168608

Fecha: Abril 22 de 2026

Soporte fotografico y pantallazo de Acta (Encabezado y hoja de firma)

“.

22/04/2026 10:07:33 ¢
#l E Jos€ Antonio Agul

'AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento mensuzl al estado de ls formacién profesionz| integral dz los aprendices
2. Evaluacion de Actiidades  cognicivas de | 3168508
3. Inasistencia d los aprendices a1z formecién

REUNIGN: Realizar pr i Formaci
del grupo 3163508, evalusr sus actividades actitudinles y cognitias, igusimente realzar
seguimient 8 I inasistencis de los aprendices

'DESARROLLO DE LA REUNIGN

e realiza encuzntro con |

ordinadors Académica y Docents Tecnico de |a L€ José antonio
nces de los aprendices de fa icha 3168608 & de Ejecucion,
encia Administrativz, teniendo como énfasis, asistencia,

formativo y comprommisa con Las 2c

ACTIVIDADES:

. e I desarrollo de J
* Planzscién de estratagi i iento de lss actividades

desarrollar de I3 guia de aprendizaje fase de Ejecucion y Proyects Productivo
= Reisidn de novedades presentadas de los aprendices.

2 Andli formatién ices del programa de fo
2 realizd a revision previa i pLUs de l2ficha- grama deformacién
Técnice en Asistenci encontrando la ituacio il
FicHA 368608
‘Aprendices refiro voluntario o
prendices Asisten a Formacion %
Total, Aprendices Miatriculados E)

ACTA No.722_2026_AEM 2SN
B D oA B XTI N
scta de reunions técricas y pedagSgicas mensusles irucién educatia, programa Técrica —_— —
en Asistencia Administrativa, Ficha 3168505 CONCLUSIONES
CIUDAD Y FECHA® HORA INICIO: FIN: 1. Se seguird con ¢f seguimiento a los aprendices del 31
San Pacio, 22 de Abelde 2026 0700 AM. 1030aM de s acthidadesde as i d aprenciae e e £ g
LUGAR V/0 ENLACE: DIRECCIGN GENERAL/ REGIONAL / CENTRO s d aprendizaje fase de Ejecucion, y actividades de Proyecto
IE José Antonio Aguilera Centro Agrapecuario de Buga ductivo, el trabajo colaborativo con el docente técnico de la Institucidn y de

emprendimiento.

2 se
Que no cumplen con las actividades programadas.

como con ef docents tenico
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISS

—_— %

|

|

3. Las novedades sobre el grupo 3168608, se socializaran tanto con el coordinador académico ‘
|

IDAD /DECSION | FeCHA RESPONSABLE FIRMA O |
|

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE | DEPENDENCA/ ‘ APRUEBA | OBSERVACION FRMAO
EMPRESA (5if%0) PARTICPACION
VIRTUAL

Alexandra Muriel | Coordinadora si Ninguna —
Ospina Académico IE =
.Muh-:g e | E] Ninguna
Wilson Andres Largo | Coordinador | S1 Ninguma |~ i
il Gl

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, e Senvicio Nacional de

Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales
alniacenados yles dard i

lmezbmlm.

[ ANEXOS :
|

GOR-F-012 V03
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SENA

N
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N

e -
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA < A DELMESDE 2\ (I U I L DELANO 2026

oMW [ RZundr] ATP T, L JoIE Djoiols osrleph - L/ cn G/8 SsoL
no | wowsaesyarEuoos Pl e > Ko
Crsuon Algode TEJose’
A s 2] Qases | = [FE308" | T caqu. oy, Blcvee
8 o
2 g2 [ Ferina 311925 < T-E--AQ Lierass 20 Q| 316 2T2HTK
3 | pezmndm fid 2 amsvers| sehan. | VSIS sirsravae
14 == TICfeorewmace i
U [Reier Rl ¢ 499.749] > A A minteyoeq o b ton| 2130614 |
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de SENA, Y de los datos.
se y les dard el en de |
e GOR-F-085 V02

Powered by CamScanner

IE: Liceo Tecnico Comercial_Litecom

Sede: Central

Ciudad: Jamundi (V)

Programa: Tecnico Laboral en Asistencia Administrativa

Grupo: 3168599-3197137

Fecha: Abril 23 de 2026

Soporte fotografico y pantallazo de Acta (Encabezado y hoja de firma)

2370492026 3:55:33 p. m.
£ #1. E Liceo Técnico Gomercial_Litecom

38
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SENA

GOR-F-034 VD2

Powered by

L]
ACTA No. 737 2026 AEM
TOWBRE DEL COMITE © DE LA REUNION: o 5168599 -
Actade seri 6 program Técnicoen o %
Asistencia Admiristratva, Fichs 216359 3137137 i 7 3
CIUDAD Y FECHAT RATNICIO: HORA FIt: Total, Aprendices Matrcuados 2
Jamundi, 23 de abri de 2026 1300PM 1530 P1A.
TUGARY]O ENLACE: DIRECCION GENERAL ] REGIONAL 7 CENTRO FICHA 3197137
1E Liceo Tecnico ComercialLitecom. Centro Agropecuario de Buga Aprendl ;;
T Total, Aprendices Matrcuados 31
1 ] CONCLUSIONES =
Srupas d formacidn: 3168539-3197137. ESTABLECIVIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
2. Estrategias de Unificacién Proyectas Productivos SENA Vs Ferts Empresarial_Litscom ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FRMAO
3. Establecimiento ci Jorada de acompafiamiento pedagégico mensual con docentes técnicos FARTICIPACION
de farmacién Transversal.
4. Partic los instructores en delalE -
Programar fochas soictadas Coordinadora
= “l’JD(;J nE}A:::INIGII: e formcién SENA Vs Actvidad Feria Empresaril Ll LL Ll Lt AR
nificacién de los grupos de formacién SENA Vs Actvidad Feria Empresaria oy e
T NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION |  FIRMAO
EMPRESA | (SI/NO) PARTICIPACION
3 VIRTUAL
raspacioala ol 2 desarrllar ¢l 30 Coordinadory | 81 Ninguna
sfio y donde los instructares solicitzmas se reslice un cronogram especial pera précticas de proyect JoCulcedoMages: | o e Teonko
 donde puedan estar unificados todos los grupos en grados de la LE Litecom, debido 3 que e 0 Niogma
i i i Grupos SENA Yolanda Osorio Monsalve| 3
e . e 17
¥
Wikon Andres argo | T W 7 ﬁ gg (
ACTIVIDADES: Tabarsd
. ; dtuc " 5 De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Senviclo Nacional de
= Estrategias da Unificacién Proyectas Productivos SENA Vs Feria Empresarial_Litscom la seguridad y proteccion de los d: les au
: ce nfescin® - o Bacentes se encuentran aliacenados en este documento, y les dars el tratamiento correspondiente en
técricosy Transverssles cumplimiento de lo establecido legalmente.
o ” AANEXOS : Registro fotografico - Listado de Asistencia
2. Andlisi o formacion,
Se realizd Ia revisiin previa en ol splicativa SOFIA PLUS da s ficha- 2163598, Programa de formacién
Técnicoen i , ién de.

CamScanner

®
SENA

N

PO

a0
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA<— _ DEL MES DE

" DEL ANO 2026

TS [ 2 migh) ATP T.€ L178card - FICHAS )5 3522 =702 123
- " - il Y 0 =l st Tl I
3 338 4
A 292133k | X <58 O el Qs 155522624 L
2] Worcon 14 §ésos0 Yeun |talaFor Qreds 31isssH
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Pi de Datos el Servicio de Ap: SENA, se a la y pr de los datos
que se en este ylesdard el en de lo
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SENA

Actas de inicio de la formacién del programa de formacién
Técnico Laboral en Asistencia Administrativa

IE: Institucion Etnoeducativa Gimnasio del Dagua
Sede: Central

Ciudad: Dagua (V)

Grupo: 3139932

Acta: 265

s S e
Totrega el Proyecio | 06 de ADNLde 2026 | nstrucores SUNA /ﬁ%“{ﬁﬁ// | | Codinadar da T e
“ACTA N 265 1 Formativo, Programa de ( PCERAl Shon = 0| g " Lmrree Fam )
'NOMBRE DEL COMITE O OE LA REUNION: formacén  TECNICO  waes e ™)
DAGUA, ASISTINGIA e T T 571
Calendanio A Programa fesonerorsges GuareeOriega | Coormader . 7 N
CIUDAD ¥ FECHA: Diagua, 06 de Abrl Ge 2026 | HORATNICIO: | HORA FINE """:"wmm b 7 Antie® ! ““"\“:
=M A0 Proceso de Arculacién | Segundo semestre mmMHIAQ Dlgotobion | TYolesonside o
del Currculo con 8 226 el a |
TUGAR ¥/0 ENUACE: i DIRECGION / REGIONAL / CENTRO: Institucion Educativa Docentes Téenkos Crowartags | taciin conla {
vaGimnasio del Dagua | VALLE / SENA CAB .. motis tomics |
Docentes Aress Wogo — Armande | 1
'AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: | Tossvscisis | Kcheverry Ubearos | Docente Téenico ) |
i o | 2.4 4
2. Inicio de la formacién, los horarios y s dias asignados por la Institucin Educstiva para s T |
ejecuciin de a formacion de los Instructores SENA. e [y {— ——m o &
3. Presentacion de los Instructores asignados  la Insttucidn Educativa para los programas de pigecs mensusles, 5
formacién de grados diez {10) y once (11). Docentes Areas |
4. Determinacién de los amblentes de formacion asignados por la Institucidn Educativa para la Soiniis ¥
efecucion de a formacion  salas de sstemas.
5. Definicion del responsable de la interdocucion del programa de articulackin de la Institucion Coordinador
Educatma. Acadimico € ¥ Cehugmil
6. Asignacion do docentes en Ia espaciaidad Técnica del Programa TECNICO ASISTENCIA M)
ADMINISTRATIVA y de dreas transversales, asignados en la epecucion de Ia formacion para el (] m b
seguimiento, evaluscién y control Comtds do Evahiaciiny | TUNIOGa 7076] | Docentes Thericos i 2
7 segumiento. MOVIEMBRE de 2026/ ] p—
8. Realizacin de Reuniones técnicas y pedagdgicss mensuales entre los pares scadémicos del ?(
‘establecimiento educativo y ef SENA. Dacentes Areas
% v Transversales |
los Instructores SENA. poriry
10, Reparte de novedades de 1 sjecucidn de a formacion. simacensdon on ate documents, v ke dorh o ataments comespondente s cumplmients de o
1’ r NS
Académico &
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: oo
Concertar y formalizar el inkio de las actividades ogr
Instructors SENA
con la Media para ¢ calendario académico A del aflo 2025, estableciendo las condiciones, recursos, DE: ASISTENTES Y. M L | l
de las partes, Manual de Articulacidn SENA y & |
el ActadeC: ‘
Gimnsio del Dagua ‘NOMBAE DEPENDENGIA] | APRUEBA | OBSERV: FIRMA
"DESARROLLO DE LA REUNION. EMPRESA. (siNo) PARTIOPACON L
VIRTUAL
GORF-084 V02 GORF-08 V02 GORF-084v02
. , . I
IE: José Antonio Aguilera
.
Sede: Central
.
.
Ciudad: San Pedro (V)
Grupo: 3168608
.
.
.
Acta: 430
seua °
W N 7’?
ACTANGA3G e B 8 ===
WOMBRE DEL COMITE O OF LA REUNION: ey apbeoneag gaps | | [SEmGShEN] O M P
Grupe: 31686084 JOSE ANT £RA, Calerdano A Programa Proceso de Ariculacin | Sepuads wmeie Supe -
el Comcdo con | 6 el et
QUDAD ¥ FECHA- San Pedro, 08 de Abrid de | HORA INICIO: HORA FIN: | Onavarriags pisry L
206 or:00mm 000 AM | Veenda | Htitacée
Artex Mauricio
LUGAR Y/O ENLACE: I Jose Antonio Agullera DIRECOION / REGIONAL / CENTRO: ‘Docente Tecnico. -
VALLE / SENA CAR | | Mostoye fngs!
Large Tabares - .
Comas ==
1 wocos menstes. |
2. incio de 1 formacién, los hararics y los Giss asignados por s Instiucion Educati para I | =y
‘epecucion de La formacion de los instructones SENA. | aimacensdos en este documento. v les dars o atamennto correigondients en CLmphmento de ©
3. Presentacion de los Instructores angnados 3 1 institucion Educativa para los programas de |
formacitn de grados ez (10) y once (11). | Anpxos
. de s ambsentes de formaciin asignados por la Fsttucin Educsts para Is |
ejecuctn de la formacdn y salss de sstemas. |
5. Definicion del responsable de Is interlocucion del programa de articulacin de ls Instiucn !
Educatna. [ Comitts de Evaluacion y | JUNSO de 302/
6 Asigracitn de docentes en la especiabdad Técnica del Programa TECWICO ASISTENCIA | seasmtemtn. MOV 2
ADMINISTRATIVA y de dreas transversales, asignados en la ejecucion de 1a formacin para el
segumento, evahuactn y control Docentes heess
7. Transversales
& Reakiacin de Reuniones técricas y pedagdgicas mensuales entre fos pares académicos del
establecmiento e3ucativo y & SENA. 1
. , | Coorinador e
y los Instructores SENA. | Aol
Py et PR | )
10. Reporte de novedades de 1 ejecuain | (el
[ W DECSIONES
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: {
Comcatary| o3 DIPENDENGA/ | APRUEBA | OBSERVAOON | TRMAO
con 1a Media para el calendario académico A del afio 2025, estableciendo las condiciones, recursos, | BuPRIsA (sunoy L PASTICPACON
| vt
f Comedmador 32 l
305 Antonio Aguikera i ) s |
GESARROLLD OE LA REUIION tspecaes 1
GOR-F-084 V02 GORF-084 V02 GORF-08AVO2
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SENA

IE: Liceo Tecnico Comercial_Litecom

Sede: Central

Ciudad: Jamundi (V)
Grupo: 3168599 3197137
Acta: 497

'ACTA NO.497_Acta de inicio de Ia formacion Tecnico en Asistencia Administrativa

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acts de inicio de I formacion Grupo: 3168599-3197137-IE LICED TECNICO COMERCIAL_LITECOM,

Calendaria A. Programa TECNICO ASISTENCI

GUDAD ¥ FECHA: Jomund, 09 s bbrl de 202¢] HORA INICIO: | HORA FiN:
2:00PM 15:007M
UGAR ¥/O ENLACE: E Lrecom DIRECCION ] REGIONAL ] CENTRO:
VALE [ seha CAB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

y los Instructaras SENA.
10. Reporta de novedsdas de Is ejecucién da 1z formacion.

Técnicos
Docentes heeas:
Tomserdes |
PN
Comies ticncos Peda Vemsies Docentes Tecmens
igos messcaies | Q;V

L. Verificacian de los partisipantes canvecados para 2 Reunién.

2. Inicio de la formacién, las horarios v los diss asignados por la Institucién Educativa para 2
ejecucion de Is formacidn de los Instructores SENA.

3. Presentacion de los Instructores asignados 3 Ia Institucidn Educativa para los programas de
formacian de grados diez (10) y once (1),

4. Detarminacion de los ambientes da formacin asignados por I3 Instiueién Educativa para la
sjecucian de fa formacién y salas de sistemas.

5. Definicion del razponsable de ls interlocucisn del programs de articulacién de fa Institucin
Eduzativs.

6. Asignacién de docentes en la especialidad Técnica del Programs TECNICO EN ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA y de dreas transversales, asignades en I sjecusin de l2 farmacin gara e
seguimients, evaluacién y control

7. Pracesa de Articulacidn del Curriculo con Iz Institucidn Educativa.

8. Realizacion de Reuniones técnicas y pedagdgicas mensuales entre los pares académicos del
establacimianto educativo y el SENA.

9. Realizacion da los Comités de Evaluacién y Seguimianto 3l Ciarra de cada Fase con los Docentas

Comiés de Evaactn y | JUNIO e 2008/ Docestes Tecncs.

sepamento. MOVIESRE de 2026/

‘OBIETIVO(S) DE LA REUNIGH

Cancertary formalizar el inicio d las actividades de farmacidn en el marco del Programa de Articulacién
<on I Media para el calendario académico A del afio 2026, estableciendo las condiciones, recursos,
responsabilidades y compromisos de as partes, en concordancia con el Manusl de Articulacin SENA Y.

&1 Acta de Compromiso dsl Programa de Articulacién con I sducacién media y I3 Institucion Educativa

Licsa Teenics Comereizl_Litacom.

GOR-F-084 V02

womsRE DEFDNDENGA/ | APAUEBA | OSSERVAOON A0
evsnss tsuwo) PARNCPAGON
vaTuAL

GORF-08¢ V02

e,
smacenatos en exie documents, y les Grd € vaamierso Comespondiente en cumghments de o

GORF084v02

Actas de inicio de la formacién del programa de formacion
Técnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras

IE: La Buitrera
Sede: San Gabriel
Ciudad: Cali (V)
Grupo: 3167433
Acta: 702

ACTANO. 702_Acta de imcia de 1a formacian Tacnica en Contabilzacian de Operaciones Comercialer v,
Financieras

TWOMBAE DEL COMITE O DE LA REUNTON:
Acta da inicia 4 I formacién Grupo: 3167433 I L4 BUITRERA SEDE SAN GABRIEL, Calandario A Programa

TECNICO EN FINANCIERAS.
TUDADY FECAA: T, 15 92 A = 3028 HoRA TORA AN,
micio: 15:00FM
3:00 M
TUGAR VO ENLACE: TE = Butrers 5202 5an Gabrisl | DIRECCION 7 REGIOTAL/
CENTRO: VALLE /SEtia caB.

'AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Verificacién de los participantes conocadas para s Reunidn.
Inisia d 12 formacién, los hararias y los diss 2signadas par l2 Institucién Educativa pars 2 ejecusion
deIa Formacion de los Instructores SENA.

de grados diez (10]y once (11).
Daterminacién de los smbientes de formacidn ssignados por 1a Institucin Educstiva pars s
ejecucién de 2 formacidn y salss desistemas

Definicidn del responsable de Ia interlocucion dsl programa de srticulacian de 2 Institucién
Educstiva.

6. Asignacién de docantes en 12 expacisiidad Tcnica dl Programa TECNICO EN CONTABILIZACION DE

e asignados enla ejecucion de
Ia formacién pars el seguimiento, evaluacién y control

Realizacién de Reunicnes técnicss y padsgdgicas mensusles entre los pares scsdémicos del
establecimiento sducativo y &l SENA.
fizacié omités de eon

Inscructores SENA.
10. Raporte danovedades de 13 ejecucién de la formatidn.

OBIETIVOIS) DE LA REUN)
inicio de Ias actividades c 5 -

v
Is Media pars ol calendario acsdémico A del afo 2026, establaciendo Ias condiciones, recursos,
s Aca

e Q) =
TER witoems

h om0

Luz Enith Tabares. [

Ley 1581 de 2012, s, ol de Aprendizsje
a garantizar Ia seguridad y proteccién de los Gatos personales que se encuentran

de Compramisa del Programs de Articulacién can ks educacién madia y a Institucion Educativa La Buitrers
sede Sen Gabriel.

bt gmi  moa3
kel smeget | st ol

50v32203:900

H

cenados en

este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo

|
|

ANEXOS

GOR-F-084v02

GOR-F-012 V03
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SENA

N

2. Disenar y ejecutar la planeacion pedagdgica articulando contenidos con los planes de
estudio de la educacion media, asegurando coherencia con los resultados de aprendizaje
definidos en el programa.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

3. Implementar estrategias pedagdgicas que favorezcan la integracion curricular vy el
aprendizaje significativo, considerando las particularidades del contexto escolar.

Descripcion de la actividad desarrollada: Dinamica Activa ¢ Adivina Quién es?, dindmica que
permite interaccion grupal, ideal para romper el hielo y consiste en adivinar el nombre del
companfero o un personaje famoso que el aprendiz decida describir.

Fecha: Mayo 04 de 2026

Evidencia: Registro fotografico.

4/05/2026 2:35:55 p. m.
#| E Institucion Etnoeducativa Gimnasio del Dagua

4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos
reglamentarios, garantizando la trazabilidad del proceso.

Para el presente mes se registra la evaluacién de los RAP de aprendizaje de los grupos
asignados.

42
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SENA

Competencia: Desarrollar procesos de comunicacién eficaces y efectivos teniendo en cuenta
situaciones de orden social, Personal y Productivo

RAP: Interpretar el sentido de la comunicacién como medio de expresién social, cultural, laboral y
artistica

IE: Institucién Etnoeducativa Gimnasio del Dagua

Sede: Central

Ciudad: Dagua (V)

Programa: Tecnico Laboral en Asistencia Administrativa

Acta: 264

Grupo: 3439932

Fase: Induccion

Evidencia: Acta y foto de pantalla del archivo Excel registro de juicios evaluativos.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 27/04/2026

r

o Fichade 3430032
4 Cogigo: "asm
- Versién: 3

Denominacién: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
 Estado de la Ficha ENEEECUCION
Fechalnicie: 02032026

8
g FechaFin: 11122027
10 Modﬂ\lﬂad de PRESENCIAL
1" Reglonal 76 - REGIONAL VALLE
47 Centrode 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
13 Ti . |Nimero de . [Nombre - |Apellidos - |Estado -~ [Competencia » [Resultado de Aprendizaje + |Juicio de Evaluacié y | Fechay Hora del | |Funcionario que registro el juicio evaluative

T [1104824832 [JUAN SEBASTIAN  [BURGOS FLOREZ EN FORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS (651320 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDODE LA |APROBADO 210042026 23.53a  [CC 14886050 - WILSON ANDRES LARGO TABARES
20 DE COMUNICACIGN EFICACES Y CDMUMCACION (COMOQ MEDIO DE EXPRESIleJ

Tl [1104827304 |EDWARESTEBAN [PATINO VALLEIO EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR PROCESOS 5:11'12’.! 01INTERPRETAR EL SENTDODE LA |APROBADQ 2100472026 23.53a  [CC 14886050 - WILSON ANDRES LARGO TABARES
o DE COMUNICACION EFIGACES Y |COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION

Tl [1105378091 |MELANIE (OCHOA RAMOS EN FORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS |651320 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDODE LA |APROBADO 210042026 23 53a  [CC 14886030 - WILSON ANDRES LARGO TABARES
1w DE COMUNICACION EFICACES Y [COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION

Tl [1105378818  |MARIA BURBANO EN FORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS (651320 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDODE LA |APROBADO 21/04/2026 23533 |CC 14885050 - WILSON ANDRES LARGO TABARES
0 DE COMUNICACION EFICACES Y [COMUNICACION COMO MED\O DE EXPRESION

Tl [1108367923 |SALOME TROCHEZ RODRIGUEZ [EN FORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS (651320 -01 INTERF'REMR EL SENTIIJO DE LA |APROBADO 2100472026 23.53a  [CC 14886050 - WILSON ANDRES LARGO TABARES
2% DE COMUN\EACIUN EFICACES Y CDMUMCACION CUMO MED\O DE EXPRESIUN

IT 1109925741 |MARIAANTOMA  [SIERRA PAZ EN FORMACION {37802 - DESARROLLAR PROCESOS 531“2’.1 o1 INTERF'RHAR EL SENTII]O DE LA |APROBADQ 2100472026 23 53a  |CC 14886030 - WILSON ANDRES LARGO TABARES

Hoja + HI |
setia avhia

N N

ACTA NO. 264_ACTA DE CIERRE INDUCCION [ ACTIVIDAD /DECISION | FECHA [ wiseonsasie | FIRMA O
WOMBRE DEL COMITE 0 DE LA REUNION: | | | !A"KIFACION
Clerme de la Fase de Induccion de la Grupo 3439932 Programa de formacién TECNICO EN ASISTENCIA. | | VIRT
ADMINISTRATVA | Registro de Juicios de I I
CHUDAD ¥ FECRA; Diagua (V). 13 de Abel 2026 HORA INICIO: | HORA FIN: | P sl 10/04/2026 Wikson Andres Largo
o1 ¥ Plataforma SenasofiaPlus Tabares "
01:45Pm 4:40Pm MY T —
ISTENTES Y APROBACIGN DECISIONES
LUGAR Y/0 ENLACE: TEINSTITUCION DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: .
ETNOEOUCATIVA GIMNASIO DEL | Regional Valle/Centro Agropecuaric de NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION 'IUMAO
DAGUA Buga EMPRESA (51/NO)
vumu
“AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR Bernardo  Vicents | Coordinador

Guerrero Orty D

1. Vertficarién del Quorum del equipo Ejecutor Academico I
2. Informe de avance del proceso formativo en el cerre de fase Emily Camila Slerra Aprendiz W
3 Apartes para acciones de mejora de o8 instructores en e programa de formacion TECNICO EN ASISTENC Rublo Grupo 3439932 Coaflor
ADMINISTRATIVA. Grupo 3439932 -

4. Aportes para acciones de mejora por parte de los aprendices en e programa de formazidn TECMICO EN

ASISTENCIA Grupo M43 apoyo parala
ORIETIVO[S) DE LA REUNIGN: | anticulacidn
1, Seguimiento 3 la ejecucién de la formacidn Chavarrlaga Valencia con

2.Evaluar el RA de a Induccidin, Ia media

DESARROLLO DE LA REUNION " . Sonkes i & =
1. Verificacion del Guorum equi 52 realizd 1a verificacin del qubram del equip ejecutor Wilson Andres Largo | Instructor
el grupo 3439532 del programa d formacin TECNICO EN ASSTENCIA ADMINS TRATIVA Tabares SENA

Profesional de

2.m de —

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, ol Serviclo Nacional de Aprendizaje
Tabla No 1. Informe de avance del proceso formstiva programa TECNICO EN ASISTENCIA ADMINIS SENA, s compromy idad  py rsor
TRATIVA almacenados en dard el tratamiento correspondiente
establecido le
Compevencas desaretades en 1a| Wamire 46 AAF Totate et AR o
fesultada de Aprendizaje de | Identihcar Ls Dinamica Organi
1a Induceidn zacional del Sena y el rol de La | Uscutade . Sy R b=
Formacion Profesional  Inte
Gral de acuerdo con su proyec
16 de vida y ¢l desarrolla
profesiona,
Vo waR Wimerase TAFE TorwarT
Total de  Fam: 01 Eocsadortt
Pandiemas: 0
] T Pensem
GOR-F-082 V02 GOR-F-084V02
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SENA

N

5. Realizar seguimiento pedagdgico v técnico a los aprendices durante la etapa

lectiva y productiva, conforme a los lineamientos institucionales.

Grupo: 3167433
Cantidad de Aprendices: 15- Bitacora: 7

Se realiza seguimiento a la Etapa Productiva en los grupos de grados 11 asignados.

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/04/2026

PROGRAMA: TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

NUMERO DE GRUPO: 3167433

INSTRUCTOR: WILSON ANDRES LARGO TABARES

FASE DEL PROYECTO

PLANEACION:

EJECUCION: X EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO EDUCA
TIVO

I.E LA BUITRERA SEDE SAN GABRIEL

FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION
PRODUCTIVA 01/08/2025 30/11/2026
NOMBRES Y APELLIDOS DEL | ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO

APRENDIZ

(Descripcion de la actividad
concertada en el F-023)

Adrian Alexis Victoria
Valencia

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Ana Isabella Hurtado
Gonzalez

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Angel Stiven Tello Tamayo

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Brijith Natalia Imbachi
Acosta

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Carol Tatiana Valoy Diaz

Plan organizacional: Descripcién de la

Empresa, Tipo de Empresa, Necesida

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for

GOR-F-012 V03
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des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

to 023

Jhon Breyder Nazarit Diaz

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Juan Esteban Dominguez
Tellez

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Kleiberson Jhonielber
Paredes Cabrera

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Laura Bastidas Angulo

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Laura Sofia Castillo Viafara

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Santiago Arboleda Gallego

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Sara Isabel Huila Mosquera

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Sara Michell Benitez Baltan

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023
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ciera.

Yefferson Guetio Ul

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Yureidy Alejandra Mora
Capera

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Dl

WILSON ANDRES LARGO TABARES FIRMA'Y
NOMBRE DEL INSTRUCTOR

Grupo: 3168608
Cantidad de Aprendices: 25- Bitacora: 7

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA
FECHA DE ELABORACION: 30/04/2026

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

NUMERO DE GRUPO: 3168608

INSTRUCTOR: WILSON ANDRES LARGO TABARES

FASE DEL PROYECTO

PLANEACION:

EJECUCION: X EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO EDUCA
TIVO

I.E JOSE ANTONIO AGUILERA

FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION
PRODUCTIVA 01/08/2025 30/11/2026
NOMBRES Y APELLIDOS DEL | ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO

APRENDIZ

(Descripcion de la actividad
concertada en el F-023)

Alonso Cardona Santiago

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Barbosa Castafio Brahian

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com

petencia, Planeacion legal y finan

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023
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ciera.

Barbosa Castafio Samuel

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Cardenas Montoya Lissy
Yureidy

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Carvajal Velasquez Juan
David

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Figueroa Sdnchez Salome

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Godoy Torres Jansleidy

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Lozano Murillo Andres
Camilo

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Medina Barrero Sharit
Camila

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Mesa Rodriguez Cristian
David

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan

ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023
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Montoya Valencia Danna
Sofia

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Moreno Ponce Danna Liceth

Plan organizacional: Descripcion de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Murillo Rincon Lihan

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Nufiez Escobar Jhon Janer

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Ossa Vargas Sara Sofia

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Pelaez Zuiiga Isabela

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Potes Navas Alexis

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Quintero Blandon Juan
Sebastian

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Quintero Jaramillo Jowel
Ricardo

Plan organizacional: Descripcién de la

Empresa, Tipo de Empresa, Necesida

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
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des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

to 023

Rios Mejia Jorge Luis

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Rodriguez Fernandez Evelyn
Andrea

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Ruiz Moreno Jhan Carlo

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Salazar Zapata Jean Paul

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Sanclemente Rubio Alexa

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Zuiiga Medina Juan Esteban

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan

ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

WILSON ANDRES LARGO TABARES FIRMA'Y
NOMBRE DEL INSTRUCTOR
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Grupo: 3168599
Cantidad de Aprendices: 21- Bitacora: 7

SENA

N

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/04/2026

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

NUMERO DE GRUPO: 3168599

INSTRUCTOR: WILSON ANDRES LARGO TABARES

FASE DEL PROYECTO

PLANEACION:

EJECUCION: X EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO EDUCA
TIVO

I.E LICEO TECNICO COMERCIAL_LITECOM

FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION
PRODUCTIVA 01/08/2025 30/11/2026
NOMBRES Y APELLIDOS DEL | ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO

APRENDIZ

(Descripcion de la actividad
concertada en el F-023)

Alisson Nikoll Barrera
Matoma

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Areli Andrea Viafara Rivera

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Ashley Raquel Mufioz Alfaro

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Carlos Andres Pulgarin
Rincon

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Deibis José Lépez Villadiego

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Erik David Salazar Popo

Plan organizacional: Descripcidn de la

Cumple con las actividac
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Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

planteadas de acuerdo al for
to 023

Isabela Arias Montenegro

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Jean Pierre Nazarit Torijano

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Jhoan Sebastian Morales
Cifuentes

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Juan David Florez Gutiérrez

Plan organizacional: Descripcion de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Juan Sebastian Ramirez
Dagua

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Karol Nicol Riascos Riascos

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Maria Fernanda Rodriguez
Cocuy

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Mariana Garcia Roman

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023
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petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Nehemias Josué Bricefno

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Nicolle Sofia Restrepo Torres

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Nicholas Pardo Bravo

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Samuel Vasquez Ortiz

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Sara Méndez Hiter

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

Verdnica Prada Gonzalez

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

Yuscarlis Andreina Martinez
Tovar

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan

ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

-y

WILSON ANDRES LARGO TABARES FIRMA'Y

NOMBRE DEL INSTRUCTOR
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Grupo: 3197137
Cantidad de Aprendices: 09- Bitacora: 7

SENA

N

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/04/2026

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

NUMERO DE GRUPO: 3197137

INSTRUCTOR: WILSON ANDRES LARGO TABARES

FASE DEL PROYECTO

PLANEACION:

EJECUCION: X EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO EDUCA
TIVO

I.E LICEO TECNICO COMERCIAL_LITECOM

FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION
PRODUCTIVA 01/08/2025 30/11/2026
NOMBRES Y APELLIDOS DEL | ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO

APRENDIZ

(Descripcion de la actividad
concertada en el F-023)

JEFRY FERNANDO
COLORADO GONZALEZ

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividag
planteadas de acuerdo al for
to 023

JULIAN DAVID VICTORIA
BRAND

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

KAROL DAIAN MORA

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

MONTENEGRO , ' ,
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.
Plan organizacional: Descripcion de la| Cumple con las actividac
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida| planteadas de acuerdo al for
LIYEN VALERIA VIAFARA .
BANGUERO des que se pretenden satisfacer, Com| to 023

petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

MAILY ALEJANDRA VITONAS
CALVO

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

DANNA ISABEL GOMEZ
ORDONEZ

Plan organizacional: Descripcidn de la

Cumple con las actividac
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Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

planteadas de acuerdo al for
to 023

SAMUEL JESUS CERVANTES
CALDERON

Plan organizacional: Descripcidn de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

SARA CAMILA OLARTE
GUEVARA

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan
ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

WILDENT ALEJANDRO
CASTELLANO VELASQUEZ

Plan organizacional: Descripcién de la
Empresa, Tipo de Empresa, Necesida
des que se pretenden satisfacer, Com
petencia, Planeacion legal y finan

ciera.

Cumple con las actividac
planteadas de acuerdo al for
to 023

WILSON ANDRES LARGO TABARES FIRMA'Y

NOMBRE DEL INSTRUCTOR

6. Garantizar la actualizaciéon del estado “Por certificar” para los aprendices que cumplan

los requisitos, dentro de los tiempos establecidos.

Para la vigencia de este mes se realiza las siguientes actividades:

Actividad: Certificados de registros APE

I.E. La Buitrera Sede San Gabriel
Grupo: 3167433

Grado: 11

Cantidad de aprendices: 15.
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1. Coordinacion Programas Especiales > Articulacion con la Media Tecnica > Carpetas instructores AEM > WILSON ANDRES LARGO TABARES > Certificados APE > CERTIFICA

[ Nombre * ~ Modificado ~ Modificado por ~ File size ~ Compar... = Activity
1029602373 SARA ISABEL HUILA MOSQUERA_APE pdf 2 hours ago Wilson Andres Largo Tabares 164 KB 25 Shared
1058970469 _BRUITH NATALIA IMBACHI ACOSTA_APE pdf 2 hours ago Wilson Andres Largo Tabares 164 KB 25 Shared
~1065443621_JHON BREYDER NAZARITH DIAZ_APE pdf 2 hours age Wilson Andres Largo Tabares 164 KB 25 Shared
1080694303 YUREIDY ALEJANDRA MORA CAPERA_APE pdif 2 hours ago Wilson Andres Largo Tabares 164 KB 25 Shared
~1105272187_YEFERSON GUETIO UL_APE pef 2 hours age Wilson Andires Largo Tabares 164 KB &3 Shared
“1107855653_LAURA BASTIDAS ANGULO_APE pdf 2 hours age Wilson Andres Largo Tabares 164 KB &5 Shared
1108255780_ANA ISABELLA HURTADO GONZALES_APE poif 2 hours ago Wilson Andires Largo Tabares 164 KB &2 Shared
1108255051_ADRIAN ALEXIS VICTORIA VALENCIA_APE.pdf 2 hours ago Wilson Andires Largo Tabares 164 KB &2 Shared
1109119289_JUAN ESTEBAN DOMINGUEZ TELLEZ_APE.pdf 2 hours ago Wilson Andires Largo Tabares 164 KB £ Shared
1109547243 LAURA SOFIA CASTILLO VIAFARA_APE.pdif 2 hours ago Wilson Andres Largo Tabares 164 KB 25 Shared
1111548443 ANGEL STIVEN TELLO TAMAYO_APE pf 2 hours ago Wilson Andres Largo Tabares 164 KB 25 Shared
1111676807 SARA MICHELL BENITEZ BALTAN_APE pelf 2 hours age Wilson Andres Largo Tabares 164 KB 25 Shared
~1112052050_CAROL TATIANA VALOY DIAZ_APE pdf 2 hours ago Wilson Andres Largo Tabares 164 KB 25 Shared
~1112053093_SANTIAGO ARBOLEDA GALLEGO_APE pdf 2 hours age Wilson Andires Largo Tabares 164 KB &3 Shared
3794711_KLEIBERSON JHONIELBER PAREDES CABRERA_APEpdf 2 hours age Wilson Andres Largo Tabares 164 KB &5 Shared
I.E. José Antonio Aguilera
Grupo: 3168608
Grado: 11
Cantidad de aprendices: 25.
£ 1116233320_EVEUN ANDREA RODRIGUEZ FERNANDEZ_APE 'S N 165 X8
S 1116233320 _JANSLEIDY GODOY TORRES_APE D > 165 KB
= 1117022210 _JUAN SEBASTIAN QUINTERO BLANDON_APE (& 169 x8
S 111T7022213_SALOME FIGUEROA SANCHEZ_APE < 165 K8
= 11ITO226 17 _SARA SOFLA OSSA VARGAS _APE [ > 169 K8
S 11IITISATIS_LIHAN MURILLO RINCON_APE (S 165 8
£ 1058139266_JORGE LUIS RIOS MENA_APE (&) 165 K8
£ 1058139266_JUAN DAVID CARVAJAL VELASQUEZ_APE (S 56 KB
£ 10706063 15_SHARIT CAMILA MEDINA BARRERO_APE (S 169 KB
£ 1087553707_LISSY YUREIDY CARDENAS MONTOYA_APE (o] 165 X8
2 1110047900_JHANCARLO RUIZ MORENO_APE (S 165 KB
< 1112152233 ISABELA PELAEZ ZUNIGA_APE (S 165 KB
£ 1112154892 _CRISTIAN DAVID MESSA RODRIGUEZ_APE (S 165 X8
£ 1112155164_BRAHIAN BARBOSA CASTANO_APE (&) 165 KB
2 1112155165_SAMUEL BARBOSA CASTANO_APE (o] 165 KB
£ 1114059378_ANDRES CAMILO LOZANO MURILLO_APE o] 13/0 Docume 164 K8
£ 1114060841_ALEXIS POTES NAVAS_APE o) 165 K2
" 1114060938_ALEXA SANCLEMENTE RUBIO_APE (S} 165 K8
£ 1114061052_DANNA SOFIA MONTOYA VALENCIA_APE (o] 165 K8
£ 1114061275_PAUL SALAZAR ZAPATA_APE (S 165 K8
£ 1114061421 _JOWEL RICARDO QUINTERO JARAMILLO_APE o) 165 X8
£ 1116073910_JUAN ESTEBAN ZURIGA MEDINA_APE ® 165 KB
£ 1116074086_HON JANER NUNEZ ESCOBAR_APE (S 165 KE
£ 1116074195_SANTIAGO ALONSO CARDONA_APE o} 165 K8
£ 1116074596_DANNA LICETH MORENO PONCE_APE (o) 165 X8
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I.E. Liceo Tecnico Comercial_Litecom
Grupo: 3168599

Grado: 11

Cantidad de aprendices: 20

- > 1.Coordinacién Programas Especiales > Articulacion con la Media Tecnica > Carpetas instructores AEM > WILSON ANDRES LARGO TABARES > Certificados APE > CERTIFICADOS APE > Grupo 3168599 &

O Mombre 1 - Modificada Modificada por ~ File size ~ Compartir ~
) “1062439050_DEMIS JOSE LOBEZ VILLADIEGO_APE poi 36 minutas ago Wikson Andires Largo Tabares 164K8 25 Shared
] 1108221253 ISABELA ARIAS MONTENEGRO_APE paf 36 minutas ago \Wilson Andres Largo Tabares 16akE &8 Snarea
L] “1107D67481_SAMUEL VASQUEZ ORTIZ_APE paff 36 minutas ago \Wilson Andres Largo Tabares 16akE &8 Snarea
| 1107D67481_SARA MENDEZ HITER_ASE paf 36 minutas ago Anares Largo Tabares 16akE

| “1107852540_CARLOS AMDRES PULGARIN RINCON_ASE paif 36 minutas ago Anares Largo Tabares 16akE

L] “1107BS3713_ALISSON NIKOLL BARRERA MATOMA_APE pai 36 minutas ago Witson Andres Largo Tabares 16akE

L] 1107260028 _VERONICA PRADA GONZALEZ_APE paf 36 minutas ago \Wilson Andres Largo Tabares 16akE &8 Snarea
| “1109542067_JUAN DAVID FLOREZ GUTIERREZ_APE pdf 36 minutas ago \Wilson Andres Largo Tabares 16akE &8 Snarea
L] “1110298560_MARIANA GARCIA ROMAN_APEpdt 36 minutas ago \Wilson Andres Largo Tabares 16akE &8 Snarea
L] “1711782001_KAROL NICOL RIASCOS RIASCOS APE paft 36 minutes ago Wiison Andres Largo Tebares 164KE a5 Snarea
L] *1112042907_NICOL SOFiA RESTREPO TORRES_APERdH 36 minutes ago Angres Largo Tabares 164KE

L] 1112048932 ARELI ANDREA VIAFARA RIVERA_APE pat 36 minutes 20 Andres Largo Tabares 164KE

L] 1112050368 JEAN PIERRE NAZART TORUANO_APERGT 36 minutes 20 Wisan Andres Largo Tebares 164KE

L] 1712051035 NICHOLAS PARDQ BRAVO_APE pdt 36 minutes 20 Wisan Andres Largo Tebares 164KE &5 Sharea
L] 1712051428 JUAN SEBASTIAN RAMISEZ DAGUA_APERAF 36 minutes 20 Wisan Andres Largo Tebares 164KE &5 Sharea
L] 1112051428 ERIK DAVID SALAZAR FOPO_AFE Rt 36 minutes 20 Wisan Andres Largo Tebares 164KE &5 Sharea
A| 1112052208 ASHLEY RAQUEL MURICZ ALFARD_APEpdf 36 minutas 2go Andres Largo Tabares 164K8 88 Shared
L] “1121882077_JHOAN SEBASTIAN MORALES CIFUENTES_APERSf 36 minutes 20 Angres Largo Tabarss 164KE
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7. Participar en jornadas de planeacion, comités de evaluacién y actividades institucionales
relacionadas con la formacidn, aportando insumos técnicos y pedagdgicos.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

8. Elaborar vy dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices, con
base en los resultados de evaluacion, en concordancia con el Reglamento del Aprendiz.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

9. Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST), protocolos de emergencia y pdliza de aprendices.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

10. Contribuir en la identificacion y documentacion técnica de necesidades de materiales
de formacién y elementos de proteccion personal (EPP) requeridos para el desarrollo de
actividades formativas.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

11. Participar en acciones de difusion de la oferta académica y estudios de equivalencia para
la activacion de cadenas de formacion, cuando sea requerido.

Actividad: Segunda Oferta de Formacion Virtual 2026
Medio de comunicaciéon: WhatsApp
Fecha: Mayo 08 de 2026

Mi estado
Hoy, 10:12 a. m.

La convocatoria de la Il Oferta
de Formacion Virtu... Leer mas

o 22 @
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Actividad: Feria de Emprendimiento Cultural
Medio de comunicacion: WhatsApp
Fecha: Mayo 09 de 2026

<« & Mi estado

@ Ayer, 11:27 p. m.

=% BIENESTAR

+4+ Conmemoramos el Dia de la
Afrocolombianidad en el CAB
++ ... Leer mas

< 34

12. Participar en jornadas de documentacién para procesos de Registro Calificado y/o
Autoevaluacion institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

13. Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y resultados alcanzados.

Se realizo cargue de informacion en la plataforma SECOP del mes de Abril de 2026.

e :
iy
e+ wspoceses + vers ~ [ESRY

% sjecucion prevista Fecha real de entrega % sjecuciin real Estado
PAGO 001 810 810 Contmado
PAGO 002 1820
(7) Esecucion del Contrato
(1) Edecuciin del Contrt PAGO 003 70 30042026 1200 P 230 Cont

Plan de Pagos

258 requisrsn smisionss ds CoaK0s de sutorizackén? 81 N

1 de paga. Nimeso de facturs Fechs de smisioa Fecha de recepcidn Valor totsi de la facturs Estado
Pago 001 o 280272026 5:30:00 AW 14122025 1200:00 P I4TAIGTCOP  Pagace
Pago 002 02 IUOI026 124400 PU 130312028 8:00.00 P ATITS0COP  Pagads
Pago 003 03 13 diss de iempo transcumida 1142026 7-00:00 AM ATIHOCOP  Acaptaca
Crear
Documentos de ejecucion del contralo

Descripeidn Nombre del archivo Cargado por

ARLWILSON ANDRES LARGO TABAREZ pdl ARLWILSON ANDRES LARGO TABAREZ pdt Comprador

RPC 14726 WILSON ANDRES LARGO TABARES pof RPC 14726-WILSOM ANDRES LARGO TABARES it Comprador

(Cersficaciin Contrato Wilson Ancrés Largo Tabares par ‘Certscacién Conliato Wilkan Andris Larg Tabares. paf Comprador

58
GOR-F-012 V03




